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Resumo: A formacdo docente constitui um dos pilares fundamentais para a
efetivacdo da educacdo inclusiva, sobretudo diante dos desafios impostos pela
diversidade presente nas salas de aula. Este estudo tem como objetivo analisar
criticamente a formacdo de professores frente a educagdo inclusiva, discutindo
os limites e possibilidades existentes entre a teoria e a pratica pedagogica.
Metodologicamente, trata-se de uma pesquisa bibliografica de carater qualitativo,
fundamentada em autores como Mantoan (2015), Carvalho (2012), Glat e Pletsch
(2011), Tardif (2014) e Freire (2019), cuja analise permitiu compreender como os
discursos sobre inclusio se materializam — ou ndo — nas praticas educacionais. Os
resultados evidenciam que, embora os avangos legais e conceituais tenham ampliado
o debate sobre inclusdo, a formagdo docente ainda apresenta lacunas significativas,
especialmente quanto a preparacgdo para lidar com as necessidades especificas dos
alunos e a falta de articulagdo entre teoria e pratica. Conclui-se que a consolidacdo
de uma educagio inclusiva depende de politicas publicas consistentes, formagdo
continuada contextualizada e compromisso ético com a diversidade humana. O
estudo contribui, assim, para o fortalecimento das discussdes sobre a formacao
docente critica e emancipatdria, apontando caminhos para praticas pedagdgicas
mais equitativas e transformadoras.
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Politicas educacionais.

Abstract: Teacher education is one of the fundamental pillars for achieving
inclusive education, especially when facing the challenges imposed by diversity in
the classroom. This study aims to critically analyze teacher training in the context
of inclusive education, discussing the limits and possibilities between theory and
pedagogical practice. Methodologically, it is a qualitative bibliographical research,
based on authors such as Mantoan (2015), Carvalho (2012), Glat and Pletsch (2011),
Tardif (2014), and Freire (2019). The analysis reveals how inclusion discourse is —
oris not— reflected in educational practice. The results show that, although legal and
conceptual advances have strengthened the debate on inclusion, teacher education
still presents significant gaps, particularly regarding the preparation to address
students’ specific needs and the lack of articulation between theory and practice.
[t is concluded that the consolidation of inclusive education depends on consistent
public policies, contextualized continuing education, and an ethical commitment
to human diversity. This study contributes to strengthening discussions on critical
and emancipatory teacher education, highlighting paths toward more equitable and
transformative pedagogical practices.

Keywords: Teacher education. Inclusive education. Pedagogical practice.
Educational policies.

Introducao

Nas dltimas décadas, a educacio inclusiva consolidou-se como um dos principais eixos

das politicas pablicas educacionais brasileiras, expressando o compromisso com o direito
a educacio de qualidade para todos, sem discriminagdo. Esse movimento emergiu de marcos
legais e conceituais importantes, como a Constitui¢ao Federal de 1988, a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagio Nacional (LDB n° 9.394/1996) e a Politica Nacional de Educacio Especial
na Perspectiva da Educagio Inclusiva (2008). Entretanto, apesar dos avangos normativos, a
prética pedagdgica inclusiva ainda enfrenta indmeras limitagoes, sobretudo no que se refere a

formacgao e a atuagao dos professores.

A formacio docente é um dos pilares fundamentais para a efetivagio da inclusao escolar,
pois é o professor quem concretiza, na sala de aula, os principios e valores previstos nas politicas
educacionais. No entanto, observa-se que muitos educadores ingressam na carreira sem preparo
suficiente para lidar com a diversidade e com as especificidades dos alunos publico-alvo da
educagido especial. Como afirmam Glat e Pletsch (2011), “as mudangas na legislagao nao sio
suficientes para transformar a pratica pedagdgica sem que haja formagio adequada e continuada
dos professores”. Essa lacuna formativa evidencia a distdncia existente entre a teoria e a pratica,

entre o discurso politico e as condigdes reais do cotidiano escolar.

O tema ¢ de grande relevancia social e académica, pois a educagdo inclusiva representa
nao apenas uma demanda pedagdgica, mas também um imperativo ético e politico, que busca
garantir equidade, cidadania e respeito a diversidade. A andlise da formagao docente nesse

contexto contribui para compreender os fatores que dificultam ou potencializam a efetivacao
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da inclusao, fornecendo subsidios para o aprimoramento das politicas publicas e dos curriculos
formativos. Do ponto de vista tedrico, o estudo dialoga com autores como Mantoan (2015),
Carvalho (2012) e Tardif (2014), que discutem a necessidade de uma formagao docente critica,

reflexiva e comprometida com a transformacao social.

No campo prético, a pesquisa oferece subsidios para o desenvolvimento de programas
de formacao inicial e continuada mais coerentes com as demandas inclusivas, destacando
a importancia de prdticas pedagégicas fundamentadas na empatia, na colaboragao e na
acessibilidade. Além disso, busca contribuir para a sensibiliza¢io dos profissionais da educagio
acerca de seu papel como agentes de mudanga e promotores de uma escola verdadeiramente

democratica.

A relevincia do estudo também se justifica pela persisténcia de desafios concretos
enfrentados no contexto escolar: a auséncia de suporte institucional, a caréncia de recursos, a
formacio fragmentada e a resisténcia cultural as diferencas. Tais fatores tornam urgente a reflexao
sobre como os professores estio sendo preparados para atuar em um cendrio educacional cada
vez mais diverso. Como observa Névoa (2009), “formar professores é formar sujeitos capazes de

interpretar criticamente o mundo e transformé-lo por meio da educagao”.

Dessa forma, o presente estudo trata da andlise dos limites e possibilidades da formagio
docente frente A educagio inclusiva, com énfase na relagio entre teoria e pratica. Parte-se da
compreensao de que a inclusdo escolar somente se efetivard quando a formagao do professor for

repensada a luz das reais necessidades e complexidades do trabalho docente.

Assim, o problema de pesquisa que orienta este trabalho é: em que medida a formacio
docente tem contribuido para a efetivagio da educag¢io inclusiva nas escolas, considerando os

limites entre teoria e prética?

Diante disso, o objetivo geral da pesquisa é analisar criticamente a formagio docente
frente a educacio inclusiva, identificando os principais desafios e possibilidades de articulagao
entre o discurso tedrico e a prética pedagdgica, buscando compreender como a formacao inicial e

continuada pode contribuir para uma atuagao mais efetiva e transformadora no contexto escolar.

Metodologia

A presente pesquisa caracteriza-se como de natureza qualitativa, desenvolvida por meio
de pesquisa bibliografica, com base em referenciais tedricos que discutem a formagao docente ¢ a
educagio inclusiva sob diferentes perspectivas epistemoldgicas. Esse tipo de pesquisa, conforme
Gil (2019), “¢ desenvolvida a partir de material j4 elaborado, constituido principalmente de
livros e artigos cientificos”. Tal abordagem possibilita compreender o fendmeno estudado a
partir da andlise critica de produgées académicas que abordam a temdtica da inclusdo escolar e

seus desdobramentos na formagao de professores.
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O método adotado fundamenta-se na abordagem analitico-descritiva, com énfase na
interpretagdo e sistematizagio dos contetidos tedricos que tratam da formagio docente e da
pratica pedagdgica inclusiva. Essa perspectiva busca identificar aproximagoes, divergéncias e
lacunas nas produg¢oes académicas, permitindo construir uma visio ampliada sobre os limites

entre teoria e pratica no campo da educagao inclusiva.

As contribuigées tedricas desse trabalho, amparadas nos estudos de Mantoan (2003;
2015), Carvalho (2012), Freire (1996), Tardif (2014), Glat e Pletsch (2011), Imbernén
(2011), Névoa (2009), Libaneo (2012) e Perrenoud (2000), estao relacionadas a ampliagao
do olhar sobre a forma¢ao docente como processo continuo, reflexivo e ético, imprescindivel
a consolidagao de uma educagio realmente inclusiva. As ideias desses autores serviram como
base para compreender a complexidade do trabalho docente e os desafios de traduzir o discurso

inclusivo em agoes pedagdgicas efetivas.

O procedimento de levantamento de dados consistiu na selegao, leitura e andlise
critica de livros, artigos, teses ¢ documentos oficiais publicados entre os anos de 1995 e 2024,
priorizando produgées que tratam da formacdo de professores, politicas de educagao inclusiva
e prdticas pedagdgicas inclusivas em contextos escolares. As buscas foram realizadas em bases
cientificas reconhecidas, como Scielo, Google Académico, CAPES Periédicos e ERIC, com o
uso de descritores como formagao docente, educacio inclusiva, pratica pedagdgica e politicas

educacionais.

Para o procedimento de andlise dos dados, empregou-se a andlise de contetdo tematica,
conforme proposta por Bardin (2011), que compreende as etapas de pré-anilise, exploragio
do material e tratamento dos resultados. Essa técnica permitiu identificar categorias de sentido
relacionadas aos conceitos de inclusao, formagio docente, priticas pedagdgicas e barreiras

estruturais, promovendo uma leitura interpretativa das contribuicoes tedricas.

O design de triangulacio teérico-metodoldgica foi construido a partir do didlogo entre
diferentes vertentes do pensamento educacional: a abordagem critica-freireana, que enfatiza a
dimensao emancipadora da formagio; a perspectiva sociocultural, representada por Névoa e
Tardif, que compreende o saber docente como construgao coletiva; e a vertente prética-reflexiva,
sustentada em autores como Perrenoud e Imbernén, que defendem o aprender pela experiéncia.
Essa triangulagio possibilitou uma andlise abrangente e coerente, articulando teoria, contexto e

prética educativa.

O perfil dos dados bibliogrificos é composto majoritariamente por obras de referéncia da
literatura nacional e internacional, de natureza teérico-reflexiva, complementadas por documentos
oficiais e relatérios institucionais que tratam da inclusao e da formagio de professores. O recorte
temporal abrange publicagoes das dltimas trés décadas, periodo marcado pelo fortalecimento
das politicas de educacio inclusiva no Brasil e pela intensificagdo dos debates sobre o papel do

docente na sociedade contemporanea.
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Portanto, a metodologia adotada busca garantir uma anélise consistente e fundamentada
sobre a formacdo docente frente a educagdo inclusiva, valorizando o didlogo entre diferentes
matrizes tedricas e contribuindo para o avango das discussdes académicas acerca dos limites e

possibilidades de concretizagio da inclusdo escolar na prética pedagdgica.

Referencial tedrico

A formagio docente, especialmente diante dos desafios da educacio inclusiva, constitui
um campo de tensdes entre o ideal normativo das politicas educacionais e a realidade concreta
das prdticas pedagdgicas. A inclusao escolar, enquanto principio, demanda nio apenas
adaptagées curriculares, mas também uma profunda reconfiguragio das concepgoes de ensino
e aprendizagem, centradas no reconhecimento da diversidade. Como afirma Mantoan (2015),

“incluir é transformar a escola e nao apenas inserir alunos com deficiéncia em classes comuns”.

As politicas publicas brasileiras, sobretudo a partir da promulgacio da Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional (LDB n° 9.394/1996) e da Politica Nacional de Educagao Especial
na Perspectiva da Educagio Inclusiva (2008), reforcam a necessidade de preparar os professores
para atender as diferencas individuais de todos os alunos. No entanto, hi um descompasso
entre o discurso politico e a prética docente cotidiana. De acordo com Glat e Pletsch (2011),
“as acdes voltadas a formacio docente ainda nio tém conseguido abarcar, de modo efetivo, a

complexidade da inclusao”.

A formagao inicial de professores, muitas vezes, limita-se a abordagens tedricas superficiais
sobre a educagdo inclusiva, deixando lacunas na preparagao pritica e no desenvolvimento de
competéncias pedagdgicas especificas. Segundo Carvalho (2012), “os cursos de licenciatura ainda
carecem de uma formacio que promova a sensibilidade e 0 compromisso ético com a diversidade
humana”. Assim, o docente recém-formado encontra dificuldades para planejar estratégias
pedagodgicas inclusivas, atuar com recursos de acessibilidade e interagir de forma colaborativa

com profissionais de apoio.

A formagao continuada surge, nesse contexto, como espago fundamental de reflexao
e ressignificagao das priticas pedagégicas. Freire (1996) enfatiza que “ensinar exige pesquisa,
curiosidade e criticidade”, apontando que o processo formativo do professor é permanente e
dialégico. Dessa forma, o desenvolvimento profissional docente deve articular teoria e prética,
possibilitando a constru¢io coletiva do saber pedagdgico e a transformacio das atitudes frente a

diferenca.

Contudo, o ambiente escolar ainda reproduz barreiras atitudinais e estruturais que
dificultam a efetiva¢ao da inclusao. Mazzotta (2011) lembra que “a inclusiao nio se efetiva
apenas pela presenca fisica do aluno na escola, mas pela sua real participagio nas atividades
pedagdgicas”. Assim, o professor torna-se figura central para mediar o acesso ao conhecimento,

adaptar metodologias e garantir condigdes de aprendizagem para todos.
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Aauséncia de condi¢oes materiais e pedagdgicas adequadas, aliada a formagao insuficiente,
faz com que muitos docentes sintam-se inseguros ou despreparados para trabalhar com alunos
publico-alvo da educacio especial. Nesse sentido, Mendes (2010) afirma que “a falta de preparo
do professor ¢ o principal obsticulo 4 inclusio escolar”. E nesse ponto que se evidenciam os
limites entre teoria e pritica: enquanto os documentos oficiais prescrevem uma escola inclusiva,

a realidade mostra uma estrutura educacional que ainda exclui pela auséncia de suporte efetivo.

Logo, a formacio docente frente a educacao inclusiva deve ir além da transmissao de
contetdos sobre deficiéncia ou legislagio. Trata-se de fomentar uma atitude ética e pedagogica
pautada na empatia, no respeito as diferencas e na valorizacao do potencial de cada estudante.
Somente uma formagio critica e reflexiva pode romper com o distanciamento entre o ideal
tedrico e a prdtica excludente. Como sintetiza Tardif (2014), “o saber do professor é um saber

plural, construido na relagao entre o conhecimento académico e a experiéncia vivida”.

Compreende-se que a educagao inclusiva exige uma formagao docente continua, critica
e comprometida com a transformagio da realidade escolar. E preciso ultrapassar os limites da
teoria para que o discurso da inclusao se materialize em praticas pedagégicas que garantam, de

fato, o direito a aprendizagem e a participacio de todos os alunos.

A formagao docente voltada a educacio inclusiva requer, também, um compromisso
institucional das universidades e dos sistemas de ensino na criagio de politicas de formacio
articuladas e efetivas. As institui¢es formadoras devem superar o modelo fragmentado de ensino
e promover experiéncias que integrem o conhecimento tedrico a realidade das escolas. Pimenta
(2002) aponta que “a formagio docente precisa articular-se a pratica social, rompendo com a
visdo tecnicista do ensinar’. Assim, o estégio supervisionado e as vivéncias prdticas tornam-se
espacos privilegiados para a construgio de saberes inclusivos, favorecendo a reflexao critica sobre

a atuacio docente.

Outro aspecto essencial diz respeito a concep¢io de inclusio que orienta o processo
formativo. Muitas vezes, o conceito é reduzido a ideia de insercio fisica do aluno com deficiéncia,
desconsiderando a amplitude do termo. Sassaki (2006) afirma que “a inclusao é um processo que
implica mudancas de atitudes, valores e praticas”. Nessa perspectiva, formar para a inclusio
significa formar para o reconhecimento da pluralidade humana e para o exercicio de uma

pedagogia emancipadora, que valorize as diferencas como fonte de aprendizagem coletiva.

A auséncia de coeréncia entre a formagio recebida e as demandas da escola inclusiva
também evidencia a necessidade de rever curriculos e metodologias na formagao inicial. Segundo
Rodrigues (2013), “as institui¢des formadoras devem propiciar ao futuro professor um conjunto
de competéncias que o habilitem a lidar com a diversidade na sala de aula”. Isso envolve a inser¢ao
de contetdos que tratem das barreiras atitudinais, da adaptagao curricular e da acessibilidade
pedagdgica, bem como o incentivo a pesquisa e & inovagao diddtica.

E imprescindivel reconhecer que a pritica inclusiva nio se limita & presenga de alunos

com deficiéncia, mas abrange todas as formas de diversidade — étnica, cultural, social e
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cognitiva. De acordo com Névoa (2009), “formar professores é formar identidades profissionais
comprometidas com o outro”. Essa visao amplia a compreensio de inclusao, deslocando-a do
campo da deficiéncia para o campo dos direitos humanos e da justica social, o que reforca o papel

ético e politico do educador.

O desafio da educacio inclusiva também passa pela necessidade de colaboragao entre
os diferentes profissionais da escola. A atuagdo conjunta de professores, gestores, intérpretes,
psicopedagogos e demais agentes educacionais contribui para o fortalecimento de uma cultura
inclusiva. Como destaca Mittler (2003), “a inclusao é um processo que depende da cooperacao
entre todos os que participam da vida escolar”. Nesse sentido, a formacao docente deve estimular
o trabalho interdisciplinar e o didlogo constante com outros campos do saber, como a psicologia,

a linguistica e a assisténcia social.

Por outro lado, ¢ importante destacar que a efetivagio da educacio inclusiva depende
nio apenas da boa vontade dos docentes, mas de condicoes estruturais e de politicas pablicas
consistentes. Para Beyer (2010), “ndo se pode exigir do professor uma pritica inclusiva sem
oferecer-lhe recursos e apoio institucional”. Assim, a responsabilidade pela inclusio deve ser
compartilhada entre o professor, a gestao escolar e os 6rgaos governamentais, garantindo suporte

técnico, formagio continuada e infraestrutura adequada.

O desafio maior da formacao docente frente a educacao inclusiva estd em transformar o
discurso em agao pedagdgica concreta. Trata-se de compreender a formagio como um processo
dialético, em que o professor se constitui como sujeito de sua prética e agente de mudanga
social. Como refor¢a Libaneo (2012), “a prdtica pedagdgica é um ato politico e ético, que exige
consciéncia critica e compromisso com a transformagao da realidade educacional”. Dessa forma,
somente uma formagdo pautada na reflexdo, na solidariedade e na humaniza¢io poderd romper
os limites entre teoria e prética, tornando a inclusao uma vivéncia efetiva e cotidiana nas escolas

brasileiras.

A efetividade da educacio inclusiva depende de uma concepgio pedagdgica que reconheca
o valor das diferengas e compreenda o aluno como sujeito de direitos. Para Beyer (2013), “a
inclusao é um processo politico e pedagdgico que implica rever prdticas, valores e objetivos
da escola”. Essa revisao pressupde que o professor desenvolva competéncias que ultrapassem o

dominio técnico, incorporando uma postura investigativa e reflexiva sobre a prépria prética.

Portanto, a formagao docente deve ser entendida como um processo de desenvolvimento
profissional continuo, no qual o professor aprende a lidar com situagoes complexas e imprevisiveis.
Névoa (2009) defende que “a formagao deve centrar-se na construgio da identidade profissional
e na valoriza¢io do saber da experiéncia’. Assim, mais do que cursos pontuais, é preciso criar
espagos institucionais que favorecam a troca de experiéncias, o didlogo interdisciplinar e o

trabalho colaborativo.

O desafio da inclusdo revela também a necessidade de repensar o curriculo formativo

das licenciaturas. Conforme Gatti (2010), “os curriculos dos cursos de formacao docente
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ainda apresentam fragilidade no trato das dimensoes prdticas da docéncia e da diversidade”. A
abordagem fragmentada da temdtica inclusiva acaba por reduzir a formagao a um conjunto de
informagdes normativas, sem promover a vivéncia efetiva de prdticas pedagdgicas acessiveis e

adaptadas.

Além disso, ¢ imprescindivel compreender que a formagao para a inclusao nao se limita
a0 atendimento do aluno com deficiéncia, mas abrange toda a heterogeneidade presente nas salas
de aula. Como destaca Mittler (2003), “inclusio significa responder positivamente a diversidade
dos alunos e considerar as diferengas como oportunidades de aprendizado”. Essa compreensao

amplia o papel do professor como mediador de experiéncias e promotor da equidade.

Outro ponto importante refere-se ao suporte institucional disponibilizado ao docente.
A auséncia de suporte pedagdgico e emocional frequentemente compromete a implementagio
de prdticas inclusivas. Para Rodrigues (2017), “o professor precisa sentir-se parte de uma rede de
apoio, onde possa compartilhar desafios e construir solugdes coletivas”. Assim, a responsabilidade
pela inclusao deve ser compartilhada entre gestores, equipe pedagdgica, familias e comunidade

escolar.

A pesquisa educacional também desempenha papel crucial na consolidagao de praticas
inclusivas. A articulagio entre universidade e escola bdsica permite que o conhecimento
cientifico retroalimente a pritica docente. De acordo com Perrenoud (2000), “a competéncia
profissional se constréi na agio e na reflexdo sobre a a¢ao”. Portanto, promover a investigacio e o
registro das experiéncias inclusivas contribui para o aperfeicoamento do fazer pedagégico e para

a consolidagio de politicas publicas mais efetivas.

Portanto, a formagio docente para a educa¢io inclusiva deve estar ancorada em
principios éticos e humanistas, capazes de orientar a prdtica educativa para a justica social.
Saviani (2008) lembra que “a educa¢io é, a0 mesmo tempo, uma prdtica social e um ato
politico”. Assim, o compromisso com a inclusio exige do educador nio apenas habilidades
técnicas, mas também engajamento critico diante das desigualdades que perpassam o ambiente
escolar. A formacao docente, portanto, nao pode se restringir a um treinamento funcional, mas
deve ser compreendida como um processo emancipador, voltado a construgio de uma escola

verdadeiramente democritica e inclusiva.

A consolidagao de uma educagio verdadeiramente inclusiva implica repensar as bases
epistemoldgicas que sustentam a pritica pedagégica. A formagio docente nao pode estar centrada
apenas na racionalidade técnica, mas deve promover uma compreensio critica do contexto
educacional e social. Para Zeichner (2010), “o professor reflexivo é aquele que compreende
0 ensino como uma prdtica social e ética”. Essa perspectiva exige que o educador desenvolva

autonomia intelectual e capacidade de andlise diante dos desafios da diversidade.

A teoria da inclusio, nesse sentido, precisa dialogar com a prdtica cotidiana, permitindo
que o professor construa saberes a partir de sua realidade concreta. Imbernén (2011) ressalta que

“formar professores ¢ promover a construgio de significados a partir da experiéncia’. Assim, a
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prética pedagdgica passa a ser espago de investigagao, experimentagio e reconstru¢ao de saberes,

rompendo com a ldgica reprodutora de modelos tradicionais.

No campo das politicas educacionais, observa-se que muitas agoes voltadas a formagao
docente mantém um cardter burocrdtico e descontextualizado. Segundo Libaneo (2012),
“a formagao tem sido marcada por propostas fragmentadas, que pouco contribuem para o
desenvolvimento de competéncias reais”. Essa fragmentagao reflete-se na auséncia de articulagao
entre os principios da educacio inclusiva e o cotidiano das escolas publicas, evidenciando a

distAncia entre o ideal normativo e as condigoes efetivas de trabalho.

E preciso reconhecer que a inclusio nio ¢ apenas uma questio pedagdgica, mas também
politica e cultural. Boaventura de Sousa Santos (2010) afirma que “nao hd justica social sem justica
cognitiva”, apontando para a necessidade de valorizar diferentes formas de saber e de aprender.
Desse modo, o papel do professor ultrapassa o ensino de conteddos: ele se torna mediador entre
diferentes culturas, linguagens e modos de existir, contribuindo para a constru¢ao de uma escola

plural.

A relagdo entre teoria e prdtica, portanto, deve ser concebida de maneira dialética. A
teoria no é um corpo de conhecimentos distante da realidade, mas um instrumento que orienta
e ressignifica a agao docente. Conforme Demo (2011), “a teoria ¢ a prdtica pensada; e a pratica,
a teoria em movimento’. Essa indissociabilidade é o que confere sentido a formacio docente,
permitindo ao professor transformar sua agdo a partir da reflexdo critica e do didlogo com a
experiéncia.

Outro ponto fundamental refere-se & dimensao afetiva da docéncia. O acolhimento e a
empatia s3o condicoes indispensdveis a efetivagio da inclusao. Wallon (2007) jd defendia que
“a emocao ¢ constitutiva do ato educativo”. A formacio de professores, portanto, deve também
desenvolver competéncias socioemocionais, capazes de sustentar uma pritica humanizada e

sensivel as particularidades de cada aluno.

Por fim, cabe destacar que o compromisso com a inclusao deve ser assumido como
principio ético e politico que orienta todo o projeto pedagdgico. Arroyo (2012) observa que
“formar professores é formar sujeitos comprometidos com a emancipa¢do humana”. Nesse
horizonte, a educacio inclusiva nao se resume a adaptagao de metodologias, mas se configura
como uma proposta de transformagcao social, que redefine os sentidos de ensinar e aprender a luz

da diversidade e da equidade.

Resultados e discussoes

A andlise bibliogréfica realizada permitiu identificar que a formagio docente para
a educagio inclusiva, embora amplamente discutida em 4mbito académico e politico, ainda
apresenta lacunas significativas entre o discurso tedrico e a realidade pratica das escolas. O
levantamento tedrico revelou que, nas tltimas décadas, houve avango expressivo nas politicas

publicas voltadas 4 inclusao, contudo, tais politicas nem sempre se traduzem em agoes concretas
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de formacio docente continua e efetiva. Como afirma Mantoan (2015), “a inclusio nao se

realiza por decreto, mas pela mudanca nas concepgoes e nas préticas escolares”.

Osresultadosapontam queaformagaoinicial dos professores continua predominantemente
pautada em modelos tradicionais, centrados na transmissao de contetidos e na racionalidade
técnica, o que limita o desenvolvimento de competéncias voltadas a diversidade. Essa constatacao
reforca as criticas de Gatti (2010) e Libaneo (2012), que denunciam a fragmentagao dos
curriculos e a auséncia de experiéncias prdticas integradas a formacao teérica. Assim, evidencia-
se que o professor, ao ingressar na profissio, muitas vezes se depara com a responsabilidade da
inclusdo sem o suporte formativo necessdrio para lidar com as diferengas individuais e sociais dos

alunos.

A pesquisa também revelou que a formagio continuada, quando bem estruturada e
contextualizada, constitui uma estratégia fundamental para ressignificar as priticas docentes.
Autores como Imbernén (2011) e Névoa (2009) enfatizam que o desenvolvimento profissional
do professor deve ocorrer de forma permanente, por meio do didlogo, da reflexdo coletiva e da
troca de experiéncias. Os dados tedricos analisados demonstram que programas de formagao
colaborativos — que valorizam o saber da experiéncia — tendem a produzir mudangas mais

consistentes nas praticas pedagdgicas inclusivas.

Outro resultado relevante foi a constata¢io de que o distanciamento entre teoria e pritica
nao decorre apenas de falhas formativas, mas também das condi¢des objetivas de trabalho. A
precariedade de infraestrutura, a auséncia de recursos adaptados, o excesso de turmas e a falta
de apoio institucional constituem barreiras que inviabilizam a efetiva¢io da inclusao. Como
observa Glat (2011), “a inclusao ¢ uma conquista coletiva, que exige o envolvimento da gestao,
da comunidade escolar e do poder publico”. Portanto, a responsabilidade pela inclusao nao pode

recair exclusivamente sobre o professor, mas deve ser compartilhada de forma sistémica.

Sob a perspectiva teérica, os resultados aprofundam a compreensao da formagio docente
como um processo dinidmico, reflexivo e situado no contexto social, superando a concepg¢io
tecnicista que prevaleceu em periodos anteriores. Os estudos de Tardif (2014) e Perrenoud
(2000) reforcam que o saber docente ¢ plural e construido na intersegao entre conhecimento
académico e experiéncia prdtica. Assim, a educagao inclusiva demanda um profissional capaz
de refletir criticamente sobre sua atuagio e adaptar suas préticas conforme as singularidades dos
alunos e do contexto escolar.

No 4mbito prdtico, a pesquisa revela que a efetivacio de praticas pedagdgicas inclusivas
depende de politicas institucionais mais articuladas e de investimentos permanentes na formagao
de professores. As contribuicoes desse estudo evidenciam a necessidade de articular as esferas
politica, pedagdgica e ética, para que a inclusao deixe de ser um ideal distante e se torne uma
realidade concreta nas escolas publicas. A valorizagao do professor como sujeito ativo no processo
formativo e a cria¢ao de espagos de reflexao coletiva aparecem como caminhos fundamentais

para reduzir o abismo entre teoria e prética.
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O estudo também revela que a educagao inclusiva nao se limita a presenca fisica do aluno
com deficiéncia, mas envolve a garantia de participacio plena, pertencimento e aprendizagem
significativa. Essa concep¢io, defendida por Beyer (2013) e Mendes (2010), amplia o
entendimento da inclusao como um projeto de sociedade e nao apenas como uma politica
educacional. Assim, os resultados reforcam a importincia de compreender o papel do docente

como mediador cultural, promotor da equidade e agente de transformagao social.

Os achados desta pesquisa confirmam parte do que ji se sabia sobre o tema — a
persisténcia de desafios na efetivagio da inclusio escolar —, mas avancam ao destacar a
necessidade de reconfigurar os processos formativos sob uma perspectiva critica e colaborativa. O
estudo contribui para a academia ao sistematizar diferentes vertentes tedricas e apontar caminhos
para pesquisas futuras que abordem o impacto real das politicas de formagao docente na prdtica
inclusiva. Para a sociedade, representa um convite a reflexdo sobre o papel coletivo na construgao

de uma escola acessivel, humana e democritica.

Conclusao

A presente pesquisa teve como propdsito analisar a formagao docente frente a educagio
inclusiva, buscando compreender os limites existentes entre a teoria e a prdtica pedagdgica. Por
meio de uma investigacao bibliografica, foi possivel constatar que, apesar dos avan¢os normativos
e discursivos no campo da inclusao escolar, ainda hd uma distdncia considerdvel entre as propostas

tedricas e sua efetivacdo nas prdticas cotidianas das instituigées de ensino.

Os estudos revisados evidenciam que a formagio inicial dos professores, em muitos
casos, ndo contempla de maneira satisfatéria os principios da educagao inclusiva, permanecendo
centrada em modelos tradicionais de ensino e desarticulada das reais demandas da diversidade
presente nas salas de aula. Além disso, verificou-se que a formagao continuada, quando ofertada
de forma fragmentada ou meramente burocrdtica, pouco contribui para o desenvolvimento de

competéncias inclusivas.

Com base nas discussoes apresentadas, conclui-se que a superagio das barreiras a
inclusao requer uma reformula¢io profunda nos processos formativos docentes, sustentada
por uma concepgio critica, reflexiva e colaborativa da pratica educativa. E indispensavel que as
politicas pablicas de formagao docente sejam repensadas, de modo a garantir condicoes reais de
aprendizagem, acompanhamento e apoio aos professores em exercicio. Nesse sentido, torna-se
urgente a criagio de espagos institucionais de didlogo e troca de experiéncias, que valorizem
o saber pratico do professor e o reconhecam como protagonista na construgao de uma escola

verdadeiramente inclusiva.

Os resultados também reforcam que a efetivagio da educagao inclusiva depende de uma
atuagio conjunta entre gestores, docentes, familias e comunidade, bem como de investimentos

em infraestrutura, acessibilidade e recursos pedagégicos. A inclusao nao se resume a matricula do
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aluno com deficiéncia, mas implica garantir o seu pertencimento, participa¢io e aprendizagem

significativa — principios que devem orientar todas as préticas educativas.

Na perspectiva tedrica, este estudo contribui para o fortalecimento das discussoes sobre
o papel da formacao docente na consolidagao de uma educagio mais equitativa e democritica.
J4 sob a perspectiva prética, evidencia-se a necessidade de desenvolver programas de formagao
continuada contextualizados, interdisciplinares e pautados na realidade concreta das escolas

publicas brasileiras.

Como recomendagdes para trabalhos futuros, sugere-se a realizagio de pesquisas de
campo que investiguem o impacto das politicas de formagao docente sobre a prdtica pedagdgica
inclusiva em diferentes regiées do pais, bem como estudos de caso que analisem experiéncias
exitosas de formacio colaborativa entre universidades e escolas. Além disso, recomenda-se o
aprofundamento tedrico sobre o papel das tecnologias assistivas e das metodologias ativas no

processo de inclusao, ampliando o didlogo entre inovagio pedagdgica e equidade educacional.

Em conclusao, reafirma-se que a construgio de uma escola inclusiva constitui um processo
continuo, que demanda engajamento politico, sensibilidade humana e constante reflexao critica.
A formagao docente, quando concebida como pratica emancipatéria, torna-se um instrumento
fundamental para transformar a inclusao de um ideal normativo em uma realidade social efetiva,

contribuindo assim para a consolidagio de uma educagao publica de qualidade para todos.
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