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invisibilizar trajetdrias dissidentes. A partir do didlogo entre a filosofia levinasiana,
as epistemologias do Sul e os estudos criticos sobre deficiéncia, defende-se que
avaliar constitui ato politico-pedagogico de reconhecimento da vulnerabilidade
como poténcia. A discussdo articula os conceitos de justica cognitiva e cuidado como
fundamentos para ecologias avaliativas pluralistas, capazes de acolher multiplas
formas de saber e existéncia. Conclui-se pela urgéncia de principios avaliativos
centrados na negociacdo dialdgica, diversificagio metodolégica e responsividade
ética, condicdo essencial para que a universidade cumpra sua promessa democratica
e inclusiva.

PALAVRAS-CHAVE: Avaliacdo Educacional, Educagdo Inclusiva, Etica, Justica
Cognitiva, Ensino Superior.

ABSTRACT: This theoretical essay problematizes traditional assessment paradigms
in Higher Education, proposing their reconfiguration as an ethical practice of
care grounded in alterity and cognitive justice. It analyzes how the hegemonic
meritocratic matrix operates as an exclusionary device by pathologizing differences
and invisibilizing dissident trajectories. Through dialogue between Levinasian
philosophy, Southern epistemologies and critical disability studies, it argues that
assessment constitutes a political-pedagogical act of recognizing vulnerability as
potential. The discussion articulates the concepts of cognitive justice and care as
foundations for pluralistic assessment ecologies capable of welcoming multiple
forms of knowledge and existence. It concludes by emphasizing the urgency
of assessment principles centered on dialogical negotiation, methodological
diversification and ethical responsiveness, as essential conditions for the university
to fulfill its democratic and inclusive promise.

KEYwWORDS: Educational Assessment, Inclusive Education, Ethics, Cognitive Justice,
Higher Education.

Introducao

O cendrio contemporineo do Ensino Superior é palco de uma contradigao fundamental.
De um lado, observa-se um avanco discursivo e legal significativo em diregdo a
inclusio, impulsionado por politicas de agao afirmativa e por uma maior conscientizagio sobre
a diversidade humana. De outro, persistem estruturas académicas arcaicas, cujos mecanismos
de avaliagio da aprendizagem permanecem ancorados em paradigmas homogeneizantes e
profundamente excludentes. Esta tensao expoe o niicleo de um problema complexo: a avaliagao,
tradicionalmente concebida como um instrumento técnico e neutro de mensuragio, revela-se, na
prética, uma tecnologia social de poder, capaz de produzir subjetividades, validar certos saberes

¢, de modo muitas vezes violento, invalidar outros.

Neste contexto, o problema de pesquisa que orienta este ensaio é: Como conceber a
avaliagio na Educagao Superior como prética ética de cuidado e reconhecimento da diferenga?
A questao surge da percepgio aguda de que os modelos avaliativos hegemoénicos, de cardter
essencialmente meritocrdtico e classificatério, sio intrinsecamente incapazes de acolher a

pluralidade de trajetérias, corpos e cognicoes que hoje compdem o espago universitdrio. Para
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estudantes com deficiéncia, neurodivergentes oriundos de grupos sociais periféricos, a avaliagao
padrio frequentemente atua nao como ferramenta de verificagao da aprendizagem, mas como
uma barreira epistemoldgica que converte diferengas em deficiéncias e singularidades em déficits
(Evéncio; Falcao, 2022).

Diante deste problema, o presente trabalho assume como objetivo central analisar a
avaliacao da aprendizagem para além de sua dimensdo técnica, reposicionando-a como uma
prética ética, politica e epistemoldgica fundada no cuidado, na alteridade e na justica cognitiva.
De forma especifica, busca-se: (1) analisar a avaliagio como dimensio ética e politica do processo
inclusivo, desvelando os mecanismos pelos quais ela pode reproduzir ou subverter 16gicas de
exclusao; (2) discutir os conceitos de justiga cognitiva e cuidado como fundamentos indispensaveis
para uma prdtica avaliativa radicalmente inclusiva; e (3) propor principios norteadores para uma

cultura avaliativa centrada no reconhecimento incondicional da diferenca.

A justificativa para esta investigacdo reside na urgéncia de se superar o divércio entre o
discurso inclusivo e as prdticas avaliativas concretas que ainda vigoram na universidade. Enquanto
a avaliagio permanecer como o uUltimo bastiio de uma pedagogia bancdria e segregadora,
todo o projeto de uma educagio superior verdadeiramente inclusiva estard comprometido
(Jacome; Alvarez, 2020). E imperioso, portanto, enfrentar o desafio de reinventar a avaliagio,
transformando-a de um dispositivo de biopoder que classifica e normaliza em um ato de cuidado

que acolhe e potencializa.

Por fim, este ensaio estrutura-se a partir de um didlogo critico com autores dos Estudos
da Deficiéncia, das Epistemologias do Sul e da Pedagogia Critica. A tese que se defenderd ao
longo do texto é a de que avaliar é cuidar - um ato politico-pedagdgico de escuta sensivel, de
reconhecimento da vulnerabilidade como poténcia e de afirmagao da justica cognitiva, condigao

essencial para que a universidade cumpra sua promessa democrdtica e inclusiva.

Avaliacao, poder e inclusdo: para uma critica epistemologica

Para compreender os desafios da avaliagio no contexto da educac¢ao superior inclusiva, é
imprescindivel situi-la para além de sua dimensio técnica e aparentemente neutra. A avaliagao
educacional constitui-se como uma pratica social profundamente imbricada em relacoes de poder
e em jogos de verdade que transcendem em muito a simples verificagio de aprendizagens. Ela
opera como um dispositivo crucial na regulagao das condutas e na produgao de subjetividades
académicas. Neste sentido, analisar a avaliagao sob a ética da inclusdo exige um olhar critico que
desvele seus fundamentos epistemoldgicos e seus efeitos politicos na produgio e reprodugao das

desigualdades educacionais (Silva; Oliveira, 2021).

O tensionamento entre os imperativos inclusivos e as prdticas avaliativas tradicionais revela
uma contradigao fundamental no cerne do projeto universitirio contemporaneo. Enquanto a
inclusdo apela para o reconhecimento da diferenca e para a valorizagao da diversidade, a avaliacao

convencional frequentemente sustenta-se em pressupostos homogeneizantes e padronizadores que



Missioneira | Santo Angelo | v. 28 | n. 1| p. 137-155 | 2026

invisibilizam singularidades e patologizam trajetérias dissonantes. Esta se¢do propoe, portanto,
uma critica epistemoldgica a avaliagao, percorrendo trés eixos interligados: a desconstrucao da
matriz meritocratica, a compreensio da virada inclusiva como reconhecimento da diferenca e a

fundamentag¢ao de uma ética da alteridade como horizonte transformador.
A matriz meritocrdtica e seus efeitos excludentes

A avaliagio educacional hegeménica na universidade moderna encontra suas raizes em
uma matriz meritocrdtica que concebe o conhecimento como uma commodity passivel de
quantificagio objetiva e hierarquiza¢io precisa. Esta matriz sustenta-se na “tirania do mérito”,
uma ideologia que promove a ilusio de uma igualdade de oportunidades a0 mesmo tempo
em que naturaliza as desigualdades de resultado, atribuindo-as exclusivamente a diferencas
individuais de capacidade, esfor¢o ou merecimento. Sob esta 16gica, a avaliacdo converte-se em
um instrumento de selecio e classificagao que, sob o véu da neutralidade técnica, opera como um

mecanismo de reproducio das assimetrias sociais pré-existentes (Silva; Oliveira, 2021).

No contexto especifico da inclusio, a meritocracia revela sua face mais perversa ao
desconsiderar sistematicamente as condigbes materiais, sociais e cognitivas desiguais que
medeiam o desempenho académico. Para estudantes com deficiéncia, neurodivergentes oriundos
de grupos socialmente marginalizados, a suposta neutralidade do mérito mascara o que pode ser
denominado de “epistemicidio”, isto é, a aniquilagio de saberes, corpos e formas de existéncia
que ndo se enquadram nos padroes hegemdnicos de normalidade e produtividade cognitiva
(Almeida, 2021). A avaliagao meritocritica, ao ignorar estas dimensoes, torna-se cimplice de

uma violéncia epistémica que silencia modos outros de ser e de conhecer.

A fungao disciplinar da avalia¢io torna-se particularmente visivel quando analisada como
um ritual de poder que permite nao apenas medir, mas principalmente classificar, normalizar e
hierarquizar os individuos. No espaco universitdrio, estd dinAmica materializa-se na produgio
de categorias dicotdmicas como “apto/inapto”, “eficiente/ineficiente”, “normal/anormal”, que
carregam em si um profundo juizo de valor sobre a dignidade académica e a prépria humanidade
dos estudantes. Estas categorias ndo sao meras descri¢oes, mas performativas: elas produzem as
realidades que nomeiam, constituindo subjetividades marcadas pelo estigma ou pela exceléncia
(Silva; Oliveira, 2021).

O modelo meritocrdtico estd intrinsecamente vinculado ao ideal do sujeito neoliberal:
autbnomo, independente, produtivo e competitivo. Este ideal, profundamente ableista, opera
pela construgao da deficiéncia como uma falta, um desvio em rela¢io a norma capacitista. Desta
forma, a avaliacao tradicional nao apenas falha em acolher a diferenga, mas ativamente a produz
como problema, como déficit a ser superado ou compensado (Baglieri, 2024). O estudante que
nao se enquadra no padrao ¢ colocado na posi¢ao de eterno “em déficit”, de alguém que sempre

precisa provar seu valor em um jogo cujas regras foram estabelecidas sem sua participagao.

Os efeitos excludentes desta matriz manifestam-se de multiplas formas, desde a evasio

silenciosa até o sofrimento publico gerado pela constante sensacio de inadequagdo. Os custos
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emocionais e afetivos desta cultura avaliativa sdo significativos, destacando-se como a pressao
por desempenho em condigdes desiguais pode levar a ansiedade, & depressao e a desisténcia
por parte daqueles que nao se veem representados nos critérios de exceléncia vigentes (Leite;
Trisltz; Carvalho, 2022). A universidade, que deveria ser um espago de acolhimento e produgao
de conhecimento, transforma-se assim em um ambiente hostil para aqueles cujas existéncias

desafiam os padroes normativos.

A critica 2 meritocracia nao implica, contudo, a defesa de um relativismo epistémico
ou o abandono do rigor académico. Pelo contrério, trata-se de reconhecer que o verdadeiro
mérito na educagdo inclusiva reside justamente na capacidade de criar condigdes para que
todos os estudantes possam desenvolver seu potencial mdximo, respeitando suas singularidades
e trajetérias (Ribeiro; Duboc; Souza, 2020). Isto exige questionar radicalmente a nogao de
que existem formas universais e neutras de demonstrar conhecimento, abrindo espago para a

pluralidade de linguagens, formatos e temporalidades de aprendizagem.

Neste sentido, a superagio da matriz meritocrdtica exige uma transformagio profunda
nio apenas dos instrumentos avaliativos, mas sobretudo da epistemologia que os sustenta. E
necessirio operar uma “sociologia das auséncias” que torne visiveis as epistemes silenciadas pelo
modelo hegeménico, e uma “sociologia das emergéncias” que valorize os saberes que estio sendo
produzidos nas margens do sistema (Costa Lins, 2025). S6 assim a avaliagio poderd transcender

sua fungio classificatéria e assumir-se como prética de didlogo e reconhecimento.

A desconstru¢io da meritocracia representa, portanto, o primeiro passo fundamental
para a construgio de uma avalia¢do verdadeiramente inclusiva. Sem este movimento critico,
corre-se o risco de que as tentativas de inclusio se reduzam a meros ajustes superficiais em um
sistema que permanece estruturalmente excludente. O desafio que se coloca ¢ o de imaginar e
construir formas de avaliagdo que nio apenas megam aprendizagens, mas que as promovam em

toda a sua diversidade e complexidade humana.

A virada inclusiva: da integracdao ao reconhecimento da diferenga

A transi¢ao paradigmdtica de um modelo de integragio para um modelo de inclusio
na educagio representa uma mudanga epistemoldgica de profundo alcance, com implicagdes
radicais para as préticas avaliativas. Enquanto o paradigma da integragao pressupoe a adaptagio
do estudante as estruturas pré-existentes da instituicao, a inclusao exige a transformagao radical
dessas mesmas estruturas para acolher a diversidade humana em sua plenitude. Incluir nio ¢é
apenas colocar o aluno na instituigao, mas transformar a institui¢do para recebé-lo em suas
particularidades (Jicome; Alvarez, 2020). Esta transformacio implica necessariamente uma
reconfiguracio completa dos processos de ensino e, especialmente, de avaliagao.

No modelo integracionista, a avaliagdo mantém seu cardter seletivo e classificatério,
limitando-se a incorporar mecanismos de “compensagiao” ou “adaptagio” que permitam

ao estudante com deficiéncia acessar os mesmos instrumentos avaliativos dos demais. Esta
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abordagem, ainda predominante em muitas instituig¢ées de ensino superior, parte do pressuposto
de que o problema reside no estudante, e ndo no ambiente ou nos critérios de avaliagao. As
adaptagdes avaliativas, quando concebidas como concessdes especiais, acabam por reforcar o

estigma da diferenca em vez de promover efetiva participacio e aprendizagem (Pérez Castro,
2024).

A virada inclusiva, pelo contrério, desloca o eixo da questdo da “deficiéncia” para a
“singularidade”, reconhecendo que cada estudante, independentemente de suas caracteristicas
pessoais, constitui um sujeito unico de aprendizagem com necessidades, potencialidades e
formas de expressao especificas. Nesta perspectiva, avaliar em contextos inclusivos significa
fundamentalmente “reconhecer trajetérias”, abandonando a légica da comparacio e do ranking
em favor da narrativa do percurso individual e das estratégias de superagao desenvolvidas ao

longo do processo formativo (Evéncio; Falcao, 2022).

Esta mudanga de foco exige uma redefinicao dos préprios objetivos da avaliagio na
educacio superior. Se no paradigma tradicional a avaliagdo serve principalmente para certificar e
classificar, no paradigma inclusivo ela assume uma fung¢ao primordialmente formativa e dialégica.
A avaliagao deve constituir-se como momento de didlogo reflexivo sobre o processo de ensino-
aprendizagem, um espaco de investigacdo critica em que educador e educando aprendem juntos

sobre os caminhos percorridos e as possibilidades que se abrem (Costa Lins, 2025).

A avaliagao inclusiva implica, portanto, o reconhecimento da diferenca nio como
obstdculo, mas como elemento constitutivo e enriquecedor do ecossistema de aprendizagem.
A deficiéncia pode ser compreendida nio através de modelos médicos ou sociais restritivos,
mas como uma experiéncia humana valiosa que desafia e expande nossas compreensoes sobre o
que significa conhecer, aprender e existir no mundo (Baglieri, 2024). Neste sentido, a presenca
de estudantes com deficiéncia na universidade deixa de ser um problema a ser administrado
para tornar-se uma oportunidade epistemoldgica tinica de questionamento dos pressupostos

normativos que orientam as préticas académicas.

A implementa¢io consequente deste paradigma exige a adog¢io de uma perspectiva
multidimensional da avaliagao, que contemple nao apenas os produtos de aprendizagem, mas todo
o processo de construcio do conhecimento. E defendida a utilizagio de um portfélio diversificado
de instrumentos avaliativos - incluindo autoavaliagoes, avaliagoes entre pares, portfélios, projetos
colaborativos e relatos de experiéncia - que permitam capturar a complexidade e a singularidade
de cada trajetéria de aprendizagem (Ribeiro; Duboc; Souza, 2020). Esta diversificagao nao
representa um abrandamento dos critérios de qualidade, mas sim seu enriquecimento através

do reconhecimento da pluralidade de formas de demonstracio de competéncia e conhecimento.

A virada inclusiva na avaliagio representa assim uma mudanga civilizatéria no ambito
da educagao superior, na medida em que coloca no centro do debate académico a questao
fundamental do reconhecimento da dignidade humana em sua diversidade irredutivel. Esta

mudanga estd conectada ao desenvolvimento de uma “docéncia sensivel”, caracterizada pela
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capacidade de escuta atenta, pela responsividade as necessidades singulares dos estudantes e pelo
compromisso ético com a cria¢ao de vinculos pedagégicos baseados no respeito mutuo e na
confianca (Leite; Trisltz; Carvalho, 2022).

Contudo, a transi¢io para este novo paradigma enfrenta resisténcias significativas,
ancoradas nao apenas em conservadorismo institucional, mas em visdes epistemoldgicas
profundamente arraigadas sobre a natureza do conhecimento e da exceléncia académica. Superar
estas resisténcias exige uma “ecologia de saberes” que questione a hegemonia do conhecimento
cientifico abstrato e valorize outras formas de saber, incluindo saberes experienciais, corporificados

e comunitdrios que tém sido tradicionalmente excluidos do espaco universitdrio (Costa Lins,

2025).

A avaliacio inclusiva, portanto, longe de representar um simples ajuste técnico nas
préticas universitdrias, configura-se como um projeto politico-epistemoldgico de transformagio
radical da institui¢do. Trata-se de reconhecer, finalmente, que a verdadeira exceléncia académica
nio reside na homogeneidade, mas na capacidade de criar condi¢des para o florescimento da

diversidade humana em todas as suas manifestacoes.

A ética da alteridade como fundamento

A reconstrugio das préticas avaliativas no contexto da educagio inclusiva demanda uma
fundamentagao ética sélida que transcenda as limitagoes tanto do utilitarismo meritocrético
quanto do relativismo bem-intencionado. E na filosofia da alteridade que encontramos
possivelmente o alicerce mais radical para este projeto. A experiéncia ética primordial nio
reside na autonomia do sujeito, mas no encontro com o Rosto do Outro, que me interpela e
me constitui como responsabilidade antes de qualquer reciprocidade ou cilculo. Esta inversio
copernicana na relagao ética - do Eu para o Outro - oferece um horizonte transformador para

repensar a avaliacdo educacional (Jesus e al., 2024).

Na perspectiva da alteridade, o avaliador é primordialmente convocado pela singularidade
irredutivel do estudante, que se apresenta nio como um objeto a ser medido e classificado,
mas como um sujeito ético que exige reconhecimento incondicional. Esta postura implica uma
suspensao radical da vontade de totalizacdo, isto ¢, do impulso de reduzir o “Outro” a categorias
pré-estabelecidas ou a expectativas normativas. Avaliar com alteridade significa, portanto,
abandonar a pretensio de enquadrar o estudante em escalas universais de desempenho para
abrir-se 4 escuta atenta de sua singularidade manifesta em seu processo de aprendizagem (Jesus
et al., 2024).

A alteridade como fundamento da avaliagio desloca radicalmente o eixo da relagao
pedagdgica. Se na avaliagdo tradicional o professor ocupa a posi¢ao soberana do que detém o
saber e o poder de julgar, na avalia¢ao fundada na alteridade o docente se coloca na posigao de
responsabilidade pelo Outro. Esta postura exige o desenvolvimento de uma “docéncia sensivel”,

caracterizada pela vulnerabilidade deliberada do educador, por sua disponibilidade para ser
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afetado pela presenga do estudante e por seu compromisso em responder adequadamente as

necessidades singulares que se manifestam no processo educativo (Leite; Trisltz; Carvalho, 2022).

Esta ética da responsabilidade tem implicagdes concretas profundas para a prética
avaliativa. Em primeiro lugar, ela exige que o avaliador reconheca ativamente os limites de seus
préprios referenciais e a violéncia simbélica que pode estar implicita na aplicagao indiscriminada
de critérios universalizantes. O reconhecimento da prépria vulnerabilidade como docente ¢é
condi¢ao necessdria para estabelecer relagoes pedagdgicas autenticamente éticas e responsivas as
vulnerabilidades dos estudantes (Leite; Trisltz; Carvalho, 2022).

A avaliagio como prdtica de alteridade implica ainda uma reconceitualizagio do erro e da
dificuldade na aprendizagem. Longe de serem vistos como falhas a serem penalizadas ou déficits a
serem remediados, o erro e a dificuldade convertem-se em janelas privilegiadas para compreender
os processos singulares de construgio de conhecimento de cada estudante. O educador deve
assumir uma postura humilde e curiosa diante dos equivocos dos educandos, reconhecendo

neles oportunidades preciosas de didlogo e investigagdo conjunta sobre os caminhos do conhecer
(Costa Lins, 2025).

Na prdtica concreta da avaliacio universitdria, a ética da alteridade materializa-se
através da “avaliacdo narrativa”. Esta abordagem privilegia a descri¢io densa dos processos de
aprendizagem sobre a atribui¢do de notas, a construgiao compartilhada de significados sobre
a verificagdo unidirecional de acertos, e o feedback dialégico continuado sobre o julgamento
sumdrio final (Evéncio; Falcao, 2022). Trata-se de substituir a légica do veredito pela légica do
cuidado, entendendo que a fungao primordial da avaliagio nio ¢ sentenciar, mas sustentar e

promover o desenvolvimento do Outro em sua singularidade.

A alteridade como fundamento exige também o reconhecimento da dimensao politica
da avaliagdo. Ao suspender os critérios hegemonicos de exceléncia e abrir-se para a singularidade
do Outro, o avaliador engaja-se necessariamente em um ato de resisténcia contra as légicas
normalizadoras que perpetuam a injustica epistémica. Esta postura ¢ uma expressio concreta da
“justica cognitiva”, isto é, do reconhecimento da igual dignidade epistémica de todos os saberes e
de todas as formas de conhecer, especialmente daqueles que tém sido historicamente silenciados
(Costa Lins, 2025).

Contudo, a implementagio consequente desta ética enfrenta desafios significativos
em um contexto universitdrio ainda profundamente marcado por valores individualistas,
competitivos e produtivistas. Alerta-se para o risco de que as tentativas de implementar
avaliagdes alternativas sejam cooptadas por l6gicas neoliberais que as transformem em mais um
mecanismo de responsabilizacio individual, perdendo-se assim a dimensao radical de cuidado e

responsabilidade proposta pela alteridade (Silva; Oliveira, 2021).

Apesar destes desafios, a ética da alteridade oferece o fundamento mais sélido para
uma reconceitualizagio radical da avalia¢io na educagdo superior inclusiva. Ela nos convida a

imaginar uma universidade onde avaliar nao seja um ato de julgamento, mas de hospitalidade
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epistemoldgica; nao uma prdtica de classificagao, mas de celebragao da diferenga; nao um
instrumento de sele¢ao, mas uma expressao de cuidado ético incondicional pelo Outro em sua
singularidade irredutivel (Jesus ez al., 2024). E nesta direcio que precisamos avancar se desejamos
construir uma institui¢ao verdadeiramente acolhedora da diversidade humana em todas as suas

manifestacoes.

Metodologia

Este trabalho configura-se como um ensaio tedrico de natureza qualitativa, pautado
na andlise reflexiva e na sintese conceitual de um corpus bibliogrifico fundamental para a
compreensao das relacoes entre avaliacio, inclusio e justica cognitiva no ensino superior. A
opg¢do por uma pesquisa tedrica de cardter ensaistico justifica-se pela natureza exploratéria e
aprofundada da problemidtica investigada, que exige um tratamento conceitual denso e uma
argumentagao analitica capaz de articular criticamente diferentes referenciais teéricos. Conforme
argumenta Severino (2017), o ensaio teérico constitui uma modalidade legitima de investigagao
cientifica, especialmente adequada a problematizacio conceitual, a reflexio critica e a produgao

de sinteses interpretativas no campo das Ciéncias Humanas e da Educagao.

A abordagem metodoldgica que orienta a investigacio é hermenéutico-critica, focada na
interpretagio e na articulagio coerente de constructos tedricos para construir uma argumentagao
s6lida sobre o objeto de estudo. O percurso investigativo seguiu quatro etapas principais: (1)
identificacdo e selegao de um corpus bibliografico fundamental a partir de critérios de relevincia
temdtica e reconhecimento académico; (2) leitura critica e analitica das fontes selecionadas,
buscando identificar convergéncias, divergéncias e lacunas no debate sobre avaliacio inclusiva;
(3) sintese conceitual, articulando os referenciais para construir os eixos argumentativos do
ensaio; e (4) elaboragio propositiva, extraindo implicagoes préticas e principios norteadores para
a acio pedagdgica.

A sistematizagdo das etapas metodoldgicas, apresentada no Quadro 1, nio deve ser
compreendida como um protocolo rigido, mas como um percurso analitico-flexivel préprio de

pesquisas ensaisticas, no qual leitura, interpretagio e sintese conceitual se retroalimentam.
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Quadro 1: Procedimentos Metodolégicos para a Construgio Tedrica.

Etapa

Metodolégica Operacionalizagio Finalidade Especifica

Identificagio de obras fundamentais sobre . A .
Garantir a pertinéncia e atualidade

Educagio Inclusiva no Ensino Superior, do referencial tedrico, assegurando o

Sele¢ao do Corpus Estudos da Deficiéncia, Etica da Alteridade
e Politicas de Inclusao, publicadas
preferencialmente entre 2020-2025.

didlogo com debates contemporineos
sobre inclusio no ensino superior.

Leitura compreensiva e critica dos textos, com | Desvelar os fundamentos tedricos que

Andlise identificagao de conceitos-chave, premissas sustentam diferentes concepgoes de
Hermenéutica epistemoldgicas e implicacoes para a pratica | avaliagdo, cuidado e justica cognitiva na
avaliativa inclusiva. educacio inclusiva.

Articulagio dial6gica entre os autores,
buscando construir os eixos “ética da
Sintese Conceitual alteridade”, “justica cognitiva” e “cuidado”
como fundamentos para uma nova cultura

Produzir uma framework teérica
original para repensar a avaliacio no
contexto do ensino superior inclusivo a

. partir das referéncias selecionadas.
avaliativa.

_ L Transcender a critica e oferecer
. Formulagio de principios norteadores para a .
Elaboragio o o . . contribuicdes concretas para a
S prética avaliativa, a partir da framework teérica ) L L.
Propositiva . transformacio das prdticas pedagégicas
desenvolvida. A L. .

no ensino superior inclusivo.

Fonte: Elaborado pelos autores (2025).

O procedimento de andlise privilegiou a “andlise temdtica conceitual”, focada na
identificacdo e articulagao de conceitos nucleares que perpassam as diferentes obras que compéem
o corpus de pesquisa. Esta op¢ao metodoldgica permitiu estabelecer um didlogo produtivo entre
autores de diferentes tradicoes tedricas, como os estudos sobre ética da alteridade e deficiéncia
(Jesus ez al., 2024; Leite; Trisltz; Carvalho, 2022), as pesquisas sobre politicas e priticas de
inclusao no ensino superior (Almeida, 2021; Jicome; Alvarez, 2020; Ribeiro; Duboc; Souza,
2020), as reflexdes sobre cuidado e educacio inclusiva (Baglieri, 2024), e as andlises sobre ética,
interculturalidade e justica cognitiva na educa¢io (Costa Lins, 2025; Silva; Oliveira, 2021).
Essa interlocugao tedrica produziu uma sintese original que avanga na compreensao da avaliagao

como prética de cuidado no contexto inclusivo.

A validade tedrica do ensaio sustenta-se, portanto, na consisténcia da articulagio conceitual
desenvolvida e no potencial heuristico das categorias analiticas construidas - especialmente “ética
da alteridade”, “cuidado como competéncia politica-pedagdgica” e “justica cognitiva’ - para
iluminar novas possibilidades de pratica avaliativa no ensino superior inclusivo. A anilise buscou
ainda identificar lacunas e tensionamentos no debate atual, particularmente entre os imperativos
da inclusio e as estruturas meritocréticas persistentes na avaliacio universitdria (Evéncio; Falcao,

2022; Pérez Castro, 2024), contribuindo assim para a reflexdo critica e propositiva sobre o tema.
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Resultados e discussao

A anilise tedrica desenvolvida permitiu articular trés pilares fundamentais - justica
cognitiva, politica do cuidado e ética da alteridade - como bases para uma reconceitualizacao
radical da avalia¢do no ensino superior inclusivo. Esta articula¢ao nao representa simplesmente
uma justaposi¢io de conceitos, mas sim a construgao de uma framework tedrica integrada que
possibilita superar as limitagoes tanto do modelo meritocratico tradicional quanto das abordagens
inclusivas superficiais. A discussio que se segue explora as implicagdes desta articulagio para
a pratica avaliativa, demonstrando como a justiga cognitiva e o cuidado se entrelagam para

fundamentar uma avaliagao verdadeiramente transformadora.

Justica cognitiva e a politica do cuidado na avaliacdao

O conceito de justica cognitiva emerge como ferramenta fundamental para desconstruir
o cardter epistemicida da avaliagdo tradicional na educagio superior. A justica cognitiva
representa a exigéncia radical de que todas as formas de conhecimento, especialmente as dos
grupos oprimidos e marginalizados, sejam reconhecidas como vilidas e legitimas (Costa Lins,
2025). No contexto avaliativo, isto implica questionar a hegemonia de formas eurocéntricas,
logocéntricas e individualistas de demonstrar conhecimento, abrindo espaco para epistemes
alternativas que tém sido sistematicamente silenciadas. O fim do império cognitivo exige que
se conceda igualdade de oportunidades as diferentes formas de conhecimento, o que na prdtica
avaliativa significa reconhecer que um estudante com autismo pode demonstrar sua compreensao
conceitual através de representagoes visuais com a mesma validade epistemolégica que outro o

faz através de textos dissertativos (Costa Lins, 2025).

A implementagio da justica cognitiva na avaliagio ¢ indissocidvel de uma politica do
cuidado que a torne operacionalizdvel na pratica docente cotidiana. O cuidado é concebido
nao como sentimentalismo ou paternalismo, mas como “competéncia politica e pedagdgica’
fundamental para garantir que as condig6es materiais e relacionais necessdrias para a aprendizagem
estejam efetivamente disponiveis para todos (Baglieri, 2024). Na avaliagio, cuidar significa criar
os suportes necessirios para que cada estudante possa expressar seu conhecimento da maneira
que melhor corresponda as suas possibilidades, o que exige do docente uma sensibilidade aguda
para detectar e responder as necessidades singulares que se manifestam no processo avaliativo. O
afeto e a vulnerabilidade constituem dimensées éticas fundamentais da docéncia universitdria,
elementos sem os quais a justi¢a cognitiva permanece como mera retérica vazia (Leite; Trisltz;
Carvalho, 2022).

A interseccio entre justica cognitiva e cuidado manifesta-se concretamente através do

. <« . . . . b2l . ~
que se pode denominar de “ecologia de instrumentos avaliativos”. Esta ecologia pressupoe a
substitui¢do da avaliagio padronizada por um repertério diversificado de ferramentas que

permitam capturar a multiplicidade de formas de conhecer e demonstrar conhecimento. A
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neurodiversidade e a diversidade cognitiva representam reservatdrios cruciais de criatividade
epistémica que precisam ser valorizados no espago académico (Baglieri, 2024). A tabela a seguir
ilustra como diferentes formas de conhecimento podem ser adequadamente avaliadas através de

instrumentos CSPCCfﬁCOS:

O Quadro 2 opera como um modelo analitico de ecologia avaliativa, ao evidenciar que
a justica cognitiva nio se concretiza por um dnico instrumento, mas pela articulagao entre

diferentes formas de expressao do conhecimento.

Quadro 2: Ecologia de Instrumentos Avaliativos para Justica Cognitiva.

Forma de Conhecimento | Instrumento Avaliativo Adequado | Contribuigio para a Justica Cognitiva

Conhecimento Teérico- Ensaios criticos, exames dissertativos, | Valoriza formas tradicionais de saber sem
Abstrato semindrios tedricos. tornd-las hegemonicas.

Reconhece saberes incorporados e

Conhecimento Pratico- Portfélios de prética, video-andlises, .
B e habilidades motoras como formas
Corporal demonstragoes performdticas. . .
legitimas de conhecimento.
Conhecimento Visual- Mapas conceituais, infogrificos, Valoriza formas nio verbais de
Espacial produgoes artisticas. organizacio e expressio do pensamento.

Projetos colaborativos, relatos
de experiéncia, autoavaliagbes
dialdgicas.

Conhecimento Relacional- Reconhece a construcio social do

Comunitdrio conhecimento e de saberes comunitdrios.

Histérias de vida, didrios de

Conhecimento Narrativo- . .
aprendizagem, autobiografias

Valoriza a dimensio temporal e

Biografico experiencial do conhecer.

cognitivas.

Fonte: Elaboracio prépria dos autores (2025), com base na leitura analitica de Ribeiro, Duboc e Souza (2020) e
Eveéncio e Falcio (2022).

Essa ecologia rompe com a légica da equivaléncia hierdrquica entre instrumentos,
reconhecendo igual dignidade epistemolédgica as diferentes modalidades de avaliagao. A
temporalidade representa outro aspecto crucial onde justica cognitiva e cuidado se entrelagam.
A avaliagdo tradicional opera com prazos rigidos e uniformes que ignoram as diferentes
temporalidades de aprendizagem. Uma avaliagio fundada no cuidado reconhece que os tempos
de aprender sio tao diversos quanto os sujeitos que aprendem, exigindo, portanto, flexibilidade
nos prazos e a possibilidade de mdltiplas tentativas sem penalizagio (Pérez Castro, 2024). Esta
flexibilidade nao representa um rebaixamento de expectativas, mas sim o reconhecimento de
que a qualidade da aprendizagem frequentemente exige tempos de maturagio diferenciados,
especialmente quando se trata de conceitos complexos ou quando os estudantes enfrentam
barreiras adicionais relacionadas a condicoes de saldde, contextos sociais desfavordveis ou

diferencas cognitivas.
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A dimensao dialdgica da avaliagao constitui talvez o ponto de maior convergéncia entre
justica cognitiva e cuidado. A avaliagio deve constituir-se como espago de “didlogo reflexivo em
que educador e educando aprendem juntos” (Costa Lins, 2025). Na pratica, isto significa substituir
os vereditos finais e unilaterais por processos continuos de feedback descritivo e construtivo,
onde o estudante tem voz ativa na interpretagio de seus préprios progressos e dificuldades.
Esta abordagem dialégica permite reconhecer trajetérias em sua singularidade, transformando a

avaliagio em ferramenta de compreensio em vez de julgamento (Evéncio; Falcao, 2022).

Os critérios de avaliagao representam outro territério onde a justiga cognitiva precisa
ser operacionalizada através do cuidado. Os critérios tradicionais, frequentemente implicitos e
nao negociados, funcionam como “barreiras invisiveis” que excluem estudantes cujas formas de
expressao nao se alinham com as expectativas hegemonicas (Pérez Castro, 2024). Uma avaliagao
eticamente fundada exige, portanto, que os critérios sejam explicitados, discutidos coletivamente
e, quando necessério, construidos com os estudantes, reconhecendo que a exceléncia pode se
manifestar através de diferentes caminhos e formas de expressio. O Quadro 3 sintetiza, em
termos comparativos, tensoes jd discutidas ao longo desta se¢ao, permitindo visualizar de forma
sistemdtica a ruptura epistemoldgica entre o paradigma avaliativo tradicional e uma perspectiva

inclusiva fundada no cuidado.

Quadro 3: Paradigmas de Critérios Avaliativos na Educagao Superior.

Paradigma Inclusivo Fundamentado no

Dimensao Paradigma Tradicional Cuidado

Implicitos, baseados em tradicao

Natureza dos Critérios ..
académica

Explicitos, negociados pedagogicamente

Estabelecidos unilateralmente pelo

Processo de Definicio Construidos com participagio discente

docente
. . Critérios tinicos para todos os Critérios flexiveis que respeitam
Universalidade P . > P
estudantes singularidades
. Opacos, revelados apenas através do Transparentes, discutidos ao longo do
Transparéncia
fracasso processo
- . . . . Promover desenvolvimento e reconhecer
Fungao Social Classificar e hierarquizar estudantes

trajetdrias

Fonte: Elaborado pelos autores (2025), com base em Pérez Castro (2024) e Ribeiro; Duboc; Souza (2020).

A avalia¢io da participagao em sala de aula constitui um exemplo particularmente
elucidativo das tensoes entre justiga cognitiva e préticas tradicionais. Modelos convencionais que
valorizam a fala rdpida, a assertividade e a quantidade de intervencoes frequentemente penalizam
estudantes introvertidos, com ansiedade social ou com condi¢cbes como autismo ou mutismo
seletivo. Uma perspectiva fundada no cuidado e na justiga cognitiva reconhece que a participagao
pode se manifestar através de mdaltiplas linguagens - escrita, visual, corporal ou mesmo através

da escuta atenta - e que todas estas formas merecem reconhecimento e valorizagao no processo
avaliativo (Leite; Trisltz; Carvalho, 2022).
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A formacio docente emerge como condi¢io indispensdvel para a implementagio bem-
sucedida desta visio integrada de justica cognitiva e cuidado. E necessirio desenvolver nos
professores universitirios uma “sensibilidade ética” que lhes permita reconhecer e responder
adequadamente as necessidades singulares dos estudantes, superando visdes patologizantes da
diferenga (Leite; Trisltz; Carvalho, 2022). Esta formagao nao pode limitar-se a aspectos técnicos,
mas deve envolver uma transformagao profunda das concepgoes epistemoldgicas dos docentes,
preparando-os para acolher e valorizar a diversidade cognitiva como elemento enriquecedor do

processo educativo.

Finalmente, é crucial reconhecer que aimplementagio de uma avaliagio fundada na justica
cognitiva e no cuidado enfrenta resisténcias institucionais significativas. Em contextos neoliberais
marcados pela competi¢iao por recursos e prestigio, as iniciativas inclusivas frequentemente sao
cooptadas por l6gicas performativas que as esvaziam de seu potencial transformador (Silva;
Oliveira, 2021). Superar estas resisténcias exige uma “insurrei¢ao de saberes subalternizados” que
desafie frontalmente a hegemonia do conhecimento abstrato e desencarnado, afirmando o valor

epistemoldgico de saberes experienciais, corporificados e comunitdrios no espago universitdrio

(Costa Lins, 2025).

Principios para uma avaliagdo como pratica de cuidado

A articulagio tedrica entre justica cognitiva, alteridade e cuidado permite extrapolar
principios norteadores concretos para a transformagao das prdticas avaliativas no ensino superior
inclusivo. Estes principios nio representam receitas técnicas universais, mas sim orientagoes
ético-pedagdgicas que devem ser contextualizadas em cada situa¢io educativa especifica.

O primeiro principio fundamental é o da negociacio dialégica dos critérios, que pressupoe
a construgio compartilhada entre docente e discentes dos pardmetros que orientarao a avaliagao.
Isto se traduz pela recusa do monélogo avaliativo e pela adogio de processos deliberativos onde

os estudantes tém voz ativa na defini¢do do que serd valorizado em seu percurso formativo (Costa
Lins, 2025).

O segundo principio, da diversificagio metodolédgica, exige o abandono da avaliacio
uniforme e padronizada em favor de um ecossistema de instrumentos avaliativos que permitam
a expressao das multiplas inteligéncias e formas de cognicao. A rigidez metodolégica na avaliacao
constitui “barreira intransponivel” para muitos estudantes com deficiéncia e neurodivergentes
(Evéncio; Falcao, 2022). A diversificagdo enriquece o processo avaliativo ao permitir que

diferentes dimensoes do conhecimento sejam adequadamente capturadas e valorizadas.

O terceiro principio, da fungao primordialmente formativa, desloca o eixo da avaliacao
da classificagao e selecao para a promogao do desenvolvimento discente. Na educagio inclusiva
“avalia-se para compreender e nao para sentenciar’, o que implica privilegiar feedbacks descritivos
e construtivos sobre notas punitivas, e entender os erros como oportunidades preciosas de

aprendizagem (Pérez Castro, 2024).
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O quarto principio, do reconhecimento da vulnerabilidade radical, parte do pressuposto
de que a vulnerabilidade é condi¢do humana universal e nao atributo de alguns. O docente
deve reconhecer sua prépria vulnerabilidade como educador, abandonando a pose de especialista
onisciente para assumir-se como co-aprendiz em um processo de descoberta compartilhada
(Leite; Trisltz; Carvalho, 2022).

O quinto principio, da flexibilidade temporal e contextual, reconhece que os ritmos de
aprendizagem sdo tdo diversos quanto os sujeitos que aprendem. A rigidez de prazos constitui
uma das principais barreiras a inclusao, especialmente para estudantes que enfrentam condigoes
de satide flutuantes ou que necessitam de estratégias alternativas de aprendizagem (Evéncio;
Falcao, 2022).

O sexto principio, da transparéncia processual, exige que todos os aspectos do processo
avaliativo - critérios, instrumentos, prazos e procedimentos de recurso - sejam explicitados e

continuamente discutidos com os estudantes (Ribeiro; Duboc; Souza, 2020).

O sétimo principio, da corresponsabilidade pelo processo, redefine os papéis tradicionais
na avaliago, transformando estudantes de objetos passivos em sujeitos ativos de sua avaliagio. A
autoavaliacdo e a avaliagao entre pares desenvolvem nos estudantes capacidades metacognitivas

cruciais para a aprendizagem ao longo da vida (Leite; Trisltz; Carvalho, 2022).

O oitavo principio, da valorizagdo dos saberes experienciais, desafia a hierarquia
epistémica tradicional que privilegia o conhecimento tedrico-abstrato em detrimento de saberes
corporificados, emocionais e comunitdrios. A deficiéncia frequentemente produz epistemologias
experienciais Unicas que precisam ser reconhecidas como contribuicbes valiosas para o

conhecimento académico (Baglieri, 2024).

O nono principio, da avaliagao como ato de escuta sensivel, pressupoe que o avaliador
cultive a capacidade de ouvir para além das palavras, captando as multiplas linguagens através das
quais o conhecimento se manifesta. O relacionamento ético é, fundamentalmente, assimétrico,

centrado na responsabilidade de quem escuta (Jesus ez al., 2024).

O décimo principio, da avaliagdo como pritica institucional transformadora, reconhece
que a mudanga nas préticas avaliativas exige transformagdes nas estruturas universitdrias como
um todo. Nio basta mudar os instrumentos avaliativos se a institui¢io mantém uma cultura
organizacional baseada na competicio, no produtivismo e na padronizacio (Jicome; Alvarez,
2020). A articulagio desenvolvida ao longo do texto configura o que se propde denominar
avaliagio como pritica de cuidado, entendida como um modelo tedrico-ético de andlise e

orientagdo das préticas avaliativas no ensino superior inclusivo.

Os principios sistematizados no Quadro 4 nio devem ser compreendidos como
prescri¢oes normativas, mas como orientagdes ético-politicas que emergem da articulagio entre
justica cognitiva, alteridade e cuidado, constituindo uma das principais contribuigoes tedricas

deste ensaio.
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Quadro 4: Principios para uma Avaliagio como Prdtica de Cuidado.

Principio

Fundamentagio Tedrica

Implicagoes para a Pritica Docente

Negociagao Dialégica

Didlogo como fundamento ético
(Costa Lins, 2025)

Construcio coletiva de critérios com
participacio discente.

Diversificacio Metodolégica

Necessidade de multiplas formas de
expressio (Evéncio; Falcao, 2022)

Ecologia de instrumentos para multiplas
expressoes do conhecimento.

Fun¢ao Formativa

Avaliacio para compreensio (Pérez

Castro, 2024)

Feedback continuo e compreensivo em
vez de notas punitivas.

Reconhecimento da
Vulnerabilidade

Vulnerabilidade como condi¢io
docente (Leite; Trisltz; Carvalho,
2022)

Criagio de ambientes de confianca e
aceitacio do erro.

Flexibilidade Temporal

Diversidade de ritmos de
aprendizagem (Evéncio; Falcao, 2022)

Prazos diferenciados e multiplas
oportunidades de demonstragao.

Transparéncia Processual

Explicitagdo como pratica democrdtica
(Ribeiro; Duboc; Souza, 2020)

Explicitagao e discussdo continua de
todos os aspectos avaliativos.

Corresponsabilidade

Estudante como sujeito ativo (Leite;
Trisltz; Carvalho, 2022)

Autoavaliagio e avaliagio entre pares
como prdticas estruturantes.

Valorizacio Experiencial

Saberes corporificados e comunitdrios

(Baglieri, 2024)

Reconhecimento de saberes
corporificados e comunitdrios.

Escuta Sensivel

Alteridade como responsabilidade
(Jesus et al., 2024)

Primado da responsividade sobre a
aplicacdo de critérios.

Transformagao Institucional

Inclusao como mudancga estrutural
(Jicome; Alvarez, 2020)

Mudanca nas politicas e culturas
organizacionais da universidade.

Fonte: Elaborado pelos autores (2025).

Estes principios, quando implementados de forma integrada e contextualizada, permitem

transformar a avaliagao de dispositivo de controle em prética de cuidado, de tecnologia de poder

em instrumento de libertacio epistémica. Eles representam nao um modelo a ser copiado, mas

um horizonte ético a ser perseguido em cada contexto educativo especifico, sempre aberto ao

questionamento,  revisao e ao aperfeicoamento continuo. Avaliar, neste horizonte, deixa de ser

um ato de mensuragao para tornar-se um gesto ético de reconhecimento da dignidade epistémica

do Outro.
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Consideracdes finais

As reflexdes aqui desenvolvidas dialogam diretamente com os desafios enfrentados
pelas institui¢oes de ensino superior na implementagio de politicas de inclusdo, acessibilidade
curricular e permanéncia estudantil, evidenciando que tais politicas perdem poténcia quando

nao alcancam os modos de avaliar.

Este ensaio demonstrou que a reconstrugao das priticas avaliativas no ensino superior
inclusivo exige uma transformacgio paradigmdtica que transcende em muito ajustes técnicos
ou metodoldgicos superficiais. A tese central de que avaliar é cuidar mostrou-se produtiva para
desvelar as limitagdes do modelo meritocrdtico tradicional e para fundamentar uma abordagem
alternativa centrada na ética da alteridade, na justica cognitiva e na politica do cuidado. A andlise
desenvolvida ao longo do texto evidenciou que a avalia¢io, quando reconcebida a partir destes
fundamentos, pode transformar-se de dispositivo de controle e normalizagio em prética de

libertagao epistémica e reconhecimento da diferenca.

A implementagio consequente deste novo paradigma exige mudangas profundas em
multiplos niveis da instituigio universitdria. No nivel micro, implica a adogdo de principios como
a negociagao dialdgica de critérios, a diversificagio metodoldgica, a flexibilidade temporal e a
transparéncia processual. No nivel meso, demanda a transformacio das culturas departamentais
e a revisao dos regimentos académicos que perpetuam ldgicas excludentes. No nivel macro,
exige o questionamento das estruturas neoliberais que convertem a educagio em mercadoria e
os estudantes em competidores. Esta transformagao multidimensional s6 serd possivel através do
desenvolvimento de uma docéncia sensivel e corajosa, capaz de sustentar eticamente o encontro

pedagégico com a diferenca radical.

O caminho tracado neste ensaio aponta para uma universidade radicalmente reinventada,
onde a avaliagio nao seja o ultimo bastido do conservadorismo pedagdgico, mas a vanguarda
de uma institui¢io verdadeiramente acolhedora da diversidade humana em todas as suas
manifestagoes. Nesta universidade por vir, avaliar serd efetivamente cuidar: um ato politico-
pedagdgico de escuta sensivel, de responsabilidade pelo Outro e de afirmacio incondicional da
dignidade epistémica de todos os saberes. O desafio que se coloca ¢ imenso, mas a direcio é clara:
rumo a uma avalia¢do que nio apenas meca aprendizagens, mas que, sobretudo, as promova e as

celebre em toda a sua diversidade cognitiva, cultural e humana.

A presente reflexao nao esgota o tema, mas espera contribuir para o debate urgente sobre a
reinvenc¢ao da avaliagao no ensino superior. Futuras pesquisas poderiam investigar empiricamente
aimplementagao dos principios aqui propostos em diferentes contextos institucionais, analisando
seus desafios, possibilidades e efeitos concretos na trajetéria de estudantes em situagio de
vulnerabilidade educacional. A construgao de uma educagao superior verdadeiramente inclusiva
depende, em dltima instincia, de nossa capacidade coletiva de transformar a avaliagao em prética

ética de cuidado e justica cognitiva.



Missioneira | Santo Angelo | v. 28 | n. 1| p. 137-155 | 2026

Defender a avaliagao como prética de cuidado ¢ assumir que a universidade sé6 cumpre sua
fung¢ao democrética quando reconhece a pluralidade dos modos de aprender e existir. Enquanto
a avaliacdo permanecer como tecnologia de exclusdo, toda promessa inclusiva serd incompleta.
Reinventi-la, portanto, nao é um gesto pedagdgico opcional, mas um imperativo ético e politico

do ensino superior contemporineo.
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