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RESuUMO: O presente artigo teve como objetivo analisar as praticas pedagogicas
inclusivas e a formacdo para a diversidade, a partir de uma pesquisa bibliografica
fundamentada em trés artigos cientificos publicados entre 2019 e 2024. A investigacdo
abordou a relagdo entre a qualificacdo docente, o ambiente escolar e as estratégias
pedagégicas voltadas a construcdo de uma escola inclusiva. A metodologia baseou-
se na leitura critica e na categorizagdo tematica dos textos, com foco na articulagao
entre autores e conceitos centrais. Os resultados evidenciaram que a formacao inicial
e continuada dos professores é elemento essencial para a efetivacdo da inclusio,
especialmente quando articulada a pratica pedagoégica e fundamentada em principios
éticos e democraticos. Constatou-se, ainda, que o ambiente escolar, quando organizado
de forma acolhedora e orientado por uma cultura de respeito as diferencas, favorece
a permanéncia e o desenvolvimento dos estudantes. Identificaram-se estratégias
metodolégicas eficazes, como o uso de metodologias ativas, a diferencia¢do curricular
e a integracdo de recursos tecnolégicos. Concluiu-se que a inclusdo educacional
demanda o engajamento de toda a comunidade escolar, bem como politicas formativas
consistentes e praticas pedagogicas sensiveis as singularidades dos sujeitos. Por
fim, o estudo indicou a necessidade de pesquisas empiricas que avaliem o impacto
longitudinal dessas praticas em contextos diversos.

PALAVRAS-CHAVE: Inclusdo Escolar; Equidade Educacional; Formagdo Docente;
Diversidade; Estratégias Pedagdgicas.

ABSTRACT: This article aimed to analyze inclusive pedagogical practices and teacher
training for diversity, based on a bibliographic research grounded in three scientific
articles published between 2019 and 2024. The investigation addressed the relationship
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between teacher qualification, school environment, and pedagogical strategies focused
on building an inclusive school. The methodology was based on critical reading and
thematic categorization of the texts, with emphasis on the articulation of authors and
core concepts. The results showed that both initial and continuing teacher education
are essential for effective inclusion, especially when linked to pedagogical practice
and guided by ethical and democratic principles. It was also found that a welcoming
school environment, structured around a culture of respect for differences, contributes
to student engagement and development. Effective strategies were identified, such as
active methodologies, curriculum differentiation, and the integration of technological
resources. The study concluded that educational inclusion requires the commitment
of the entire school community, consistent training policies, and pedagogical practices
sensitive to individual characteristics. Finally, it highlighted the need for empirical
research that assesses the long-term impact of these practices in diverse contexts.

KEYWORDS: School Inclusion; Educational Equity; Teacher Training; Diversity;
Pedagogical Strategies.

Introducao

Nas tltimas décadas, o debate educacional tem atribuido centralidade a construgao de
praticas pedagdgicas capazes de garantir o direito a educagio a todos os estudantes,
independentemente de suas condi¢oes pessoais, sociais ou culturais. A consolidagio de uma
escola inclusiva, pautada na valorizaciao da diversidade, exige nao apenas alteragoes normativas
e estruturais, mas também transformacoes no interior das salas de aula, particularmente nas
prdticas pedagdgicas e na formagao docente. Esse cendrio impoe novos desafios as instituicoes
formadoras, aos sistemas educacionais e aos profissionais da educagao, que devem repensar suas

concepgoes e estratégias de ensino a luz do principio da equidade.

A escolha pela temdtica das priticas pedagdgicas inclusivas e da formagao para a
diversidade justifica-se pela urgéncia em compreender como os professores tém sido preparados
— ou nao — para enfrentar a complexidade das salas de aula contemporineas, marcadas por
multiplas identidades, desigualdades histéricas e trajetdrias escolares distintas. Observa-se,
nesse contexto, que o sucesso de agoes inclusivas depende de uma formagio critica, continua
e articulada & prdtica, bem como da adogio de metodologias pedagdgicas que rompam com

modelos tradicionais e excludentes.

A questao norteadora que orientou a presente investiga¢ao foi: em que medida as praticas
pedagdgicas inclusivas estdo articuladas a formagao docente e ao reconhecimento da diversidade
como valor educativo? Essa pergunta permitiu delimitar o objeto de estudo, estabelecendo como
foco central a andlise das inter-relagoes entre formagio profissional, ambiente escolar e estratégias

metodoldgicas voltadas a inclusao.

O objetivo geral da pesquisa consistiu em analisar como as préticas pedagdgicas inclusivas
vém sendo concebidas e aplicadas, considerando o papel da formagio docente na promogio de
ambientes educacionais que respeitem e valorizem a diversidade. Como objetivos especificos,
propos-se: (a) examinar a formacio inicial e continuada dos professores como fundamento
das préticas inclusivas; (b) refletir sobre o papel da escola enquanto espago institucional de
acolhimento e reconhecimento da diversidade; e (c) identificar estratégias metodoldgicas que

favorecem a efetivagao da inclusio no cotidiano pedagégico.
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A pesquisa teve natureza qualitativa, com enfoque bibliogrifico, e fundamentou-se na
andlise de trés artigos cientificos publicados entre 2019 e 2024. Os textos foram selecionados
com base em critérios de relevincia tedrica e atualidade, e analisados por meio de leitura critica,

fichamento e organizagao temdtica.

Para além da andlise tedrica, este estudo fundamenta-se em autores que investigam as
interfaces entre inclusdo, praticas pedagégicas e formagao docente, destacando a importincia
de articulagoes institucionais e metodolégicas comprometidas com a equidade. O estudo foi
estruturado de forma a apresentar, inicialmente, a fundamentagio tedrica sobre a formagio
docente; em seguida, a andlise da escola enquanto espaco de acolhimento e, por fim, uma

discussao sobre as estratégias metodoldgicas que permitem a operacionaliza¢ao da inclusao.

O texto estd dividido em capitulos que articulam as dimensoes centrais da temdtica
investigada. No capitulo a formagao docente como fundamento para a inclusao educacional,
analisa-se a relevincia da qualificagao profissional continua. no capitulo a escola como espago
de acolhimento e diversidade, discute-se a cultura institucional e o papel da gestao escolar no
processo inclusivo. no capitulo estratégias metodoldgicas para prdticas inclusivas efetivas, sao
apresentadas prdticas pedagdgicas que promovem a participacio equitativa dos estudantes. por
fim, os capitulos resultados e andlise dos dados, conclusao, metodologia e referéncias sistematizam

os achados, encerram a argumentacio e consolidam os fundamentos do estudo.

Metodologia

A presente investiga¢do foi desenvolvida por meio de uma pesquisa de natureza
bibliogréfica, com o objetivo de reunir, interpretar e analisar criticamente produgoes académicas
que abordam as prdticas pedagdgicas inclusivas e a formacio docente para a valoriza¢io da
diversidade. Essa abordagem metodolédgica revelou-se apropriada para a sistematizacio de
conhecimentos teéricos previamente consolidados, bem como para a identifica¢io de tendéncias,
convergéncias e lacunas nas abordagens de diferentes autores. De acordo com Sousa, Oliveira e
Alves (2021, p. 66), “a pesquisa bibliografica estd inserida principalmente no meio académico e
tem a finalidade de aprimoramento e atualiza¢io do conhecimento, através de uma investigagao

cientifica de obras ja publicadas”.

A pesquisa bibliogrifica, conforme a definigao proposta por Silva, Oliveira e Silva (2021,
p- 93), é uma modalidade qualitativa que, embora comumente associada a revisao da literatura,
nao se restringe a essa fun¢do, sendo etapa fundamental em qualquer tipo de investigacio.
Nesse mesmo sentido, Prodanov e Freitas (2013, p. 54) ressaltam que “a pesquisa bibliografica
¢ elaborada com base em material ji publicado, como livros, artigos, teses, dissertagdes e
documentos diversos, permitindo ao pesquisador entrar em contato com as contribuicoes

tedricas existentes sobre o tema e construir uma base sélida de conhecimento”.

A metodologia foi estruturada em etapas complementares. Inicialmente, realizou-
se a selegdo criteriosa dos materiais a serem analisados, com base na sua pertinéncia tedrica
e compatibilidade com os objetivos do estudo. Em seguida, os textos foram submetidos a
leitura exploratéria, com destaque para a identificagao de trechos conceitualmente relevantes.

Procedeu-se a elabora¢io de fichamentos temdticos, organizagao de citagoes diretas e indiretas,
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categorizagao das informagdes e, por fim, reda¢io argumentativa orientada pela articulagao entre

os eixos analiticos previamente definidos.

O corpus foi constituido por trés artigos cientificos, todos publicados entre 2019 e
2024, localizados a partir de expressoes-chave simples, combinadas de forma direta: ‘praticas
pedagégicas’, formagao docente’, ‘educagio inclusiva, ‘valorizagao da diversidade’ e ‘metodologias
diferenciadas’. A escolha por termos curtos e especificos visou garantir maior precisao nos

resultados e evitar sobrecarga semantica durante a busca.

Asbuscas foram realizadas na base de dados CAPES Periédicos, mantida pela Coordenagio
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, vinculada ao Ministério da Educacao. Trata-se
de um repositdrio que retne periddicos nacionais e internacionais revisados por pares, reconhecido
pela sua credibilidade e abrangéncia temdtica. A utiliza¢io dessa base permitiu o acesso a estudos
atuais, com diferentes enfoques metodoldgicos e tedricos, assegurando a diversidade e o rigor das

fontes examinadas.

Os critérios de inclusao consideraram publicagoes disponiveis em lingua portuguesa,
datadas entre 2011 e 2024, que apresentassem discussoes diretamente relacionadas a articulagao
entre formagao docente e préticas inclusivas. Foram excluidas obras com foco exclusivo na
legislagao educacional, estudos centrados em contextos segregados de educagao especial e textos

opinativos sem respaldo metodolégico explicito.

A andlise foi realizada com base em leitura critica e interpretagio dos contetidos
selecionados, priorizando excertos significativos que contribuissem para a formulagio dos
argumentos do artigo. A abordagem qualitativa adotada permitiu nao apenas mapear os principais
elementos constitutivos das prdticas inclusivas, mas também compreender a formagao docente

como eixo estruturante dessas agoes no contexto educacional contemporaneo.

Dessa forma, a metodologia bibliografica adotada viabilizou uma andlise sistemdtica e
fundamentada da literatura recente, permitindo a construgao de uma perspectiva critica sobre
a relagio entre prdticas pedagdgicas e formacio docente no enfrentamento das desigualdades

educacionais vinculadas a diversidade.

A formacgdo docente como fundamento para a inclusao educacional

A estruturagio de prdticas pedagégicas inclusivas requer, como condigao indispensdvel,
a qualificagdo sistemdtica dos profissionais da educagao. A formagao docente, nesse contexto,
constitui-se nao apenas como uma exigéncia legal ou técnica, mas como eixo estruturante da
transformagio educacional. A heterogeneidade presente nas salas de aula impoe aos professores
competéncias especificas para lidar com diferentes estilos de aprendizagem, trajetérias de vida e

necessidades educacionais.
Santos ez al. (2024) destacam que

(...) ainclusio educacional nao é apenas uma adaptacio de métodos pedagégicos,
mas sim uma transformacdo profunda nas préticas, na estrutura da escola e nas
atitudes dos educadores. Para garantir que todos os alunos, independentemente de
suas diferencas, tenham acesso igualitdrio ao conhecimento e ao ambiente escolar,
é necessdrio que os professores possuam as competéncias e os conhecimentos
adequados para lidar com a diversidade em sala de aula (p. 793).
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A citagio revela que nao se trata de um acréscimo a pratica docente tradicional, mas de
uma mudanca paradigmdtica que exige formacio intencional e continua. Essa perspectiva é
reforcada por Del Vecchio ez al. (2024), ao argumentarem que

(...) a formacgdo docente que favorece a educagao inclusiva precisa articular os
conhecimentos tedricos as experiéncias praticas vivenciadas no ambiente escolar.
E nessa relacio que o professor desenvolve uma postura critica e reflexiva, capaz
de compreender a diversidade como valor e nao como problema (p. 3).

Tal afirmagao permite compreender que a mera oferta de contetidos tedricos, desarticulados
do cotidiano escolar, tende a produzir resultados limitados. Nesse sentido, a auséncia de
articulagao entre teoria e prdtica contribui para a permanéncia de metodologias homogéneas
e excludentes, desconsiderando as singularidades dos sujeitos. Silva e Ferreira (2024) também
enfatizam essa lacuna ao afirmarem que “os cursos de licenciatura precisam ser revistos para
contemplar contetidos ligados a diversidade, a inclusdo e a equidade” (2024, p. 6), propondo

uma reorganizagao curricular profunda e estruturante.

Ademais, é importante observar que o conhecimento sobre inclusao deve ser incorporado
a identidade docente e nao tratado como um elemento periférico. Como indicam Del Vecchio
et al. (2024), “o conhecimento sobre inclusao precisa ser parte da identidade docente, e nao
um apéndice na formagao” (2024, p. 3), o que implica uma reconfiguragio epistemolégica da
formagao. Esse argumento converge com a andlise de Santos e# al. (2024), segundo os quais
“a formagao continua dos educadores ¢ fundamental para que a escola se torne um espago de

respeito e aprendizagem para todos” (p. 792).

Silva e Ferreira (2024) ampliam esse debate ao apontarem que “professores mal preparados
tendem a reproduzir esteredtipos e reforcar desigualdades em sala de aula” (2024, p. 7), sinalizando
que a omissdo na formagio pode produzir efeitos concretos de exclusio. De forma semelhante,
Santos ez al. (2024) ressaltam que “muitos professores ainda nao tém a formagao necessdria para
lidar com a diversidade de alunos presentes em suas turmas, o que pode prejudicar a efetividade

da inclusao” (p. 792).

Outro ponto relevante refere-se a necessidade de que a formacao docente ocorra de
forma continuada e contextualizada. Conforme Del Vecchio et /. (2024), “o investimento em
capacitagao nio deve se limitar a cursos pontuais, mas sim constituir um processo continuo, que
acompanhe o desenvolvimento profissional dos educadores ao longo de toda sua trajetoria” (p.
4).

A citagao sugere que a formagio docente precisa integrar-se ao cotidiano da prdtica
profissional, ajustando-se aos desafios emergentes e promovendo a atualizagio permanente das
estratégias pedagdgicas. Nesse mesmo sentido, Silva e Ferreira (2024) observam que “a auséncia
de politicas publicas efetivas voltadas a formagao continuada contribui para a manutengio de
préticas excludentes no ambiente escolar” (p. 5), evidenciando que a fragilidade institucional

também compromete os avangos no campo da inclusio.

Portanto, pode-se afirmar que a formagao docente constitui o ponto de partida para a
construgao de prdticas educativas inclusivas, comprometidas com a equidade e com o respeito
a diversidade. A construgio desse novo perfil profissional requer investimento politico, revisao
curricular e engajamento institucional com a transformagao da escola em um espago de justica

social.
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A escola como espaco de acolhimento e diversidade

A construgao de uma educagao inclusiva exige que a escola seja compreendida como um
espago de reconhecimento, pertencimento e valorizagao das multiplas identidades que compoem
o tecido social. Essa concep¢ao ultrapassa a mera garantia de acesso fisico ao ambiente escolar
e requer o desenvolvimento de uma cultura institucional alicer¢ada na escuta, no respeito e no

didlogo permanente com a diversidade.
Del Vecchio et al. (2024) destacam que

(...) a escola inclusiva precisa construir uma cultura institucional baseada na
escuta, no didlogo e no reconhecimento da pluralidade. Nao basta garantir o acesso
fisico ao espago escolar; é necessdrio construir vinculos afetivos e pedagdgicos que
sustentem a permanéncia e a aprendizagem dos estudantes (p. 6).

Essa afirmagao evidencia que o acolhimento das diferencas deve estar inscrito nas praticas
cotidianas, na organizacao dos tempos e espagos e na media¢ao das relagdes escolares. Em sintonia
com essa perspectiva, Silva e Ferreira (2024) argumentam que

(..) é no cotidiano da escola que os alunos vivenciam situagées de reconhecimento
ou de exclusio. Por isso, os espacos escolares devem ser repensados para garantir
o direito a diferenca, assegurando o acolhimento das identidades culturais, das
deficiéncias e das distintas condi¢oes de aprendizagem (p. 4).

A importincia da diversidade no ambiente escolar é igualmente sublinhada por Costa
et al. (2023), ao afirmarem que “a valorizagao da diversidade cultural e étnica na comunidade
escolar revelou-se como um elemento essencial para o desenvolvimento de uma educagio
mais inclusiva’ (p. 12). Essa valorizagio, no entanto, exige posturas institucionais ativas, que

ultrapassem o discurso tolerante e se traduzam em politicas pedagdgicas concretas.

Nesse sentido, Costa (2021) relata uma experiéncia de escola urbana que “promove acoes
de valorizagio da diversidade cultural, como festivais, exposi¢oes e atividades que envolvem
a participagdo ativa dos alunos e suas familias” (p. 42). Tais priticas exemplificam como o
espago escolar pode tornar-se um campo de expressao identitdria e de reconstrugao simbdlica,

fortalecendo os vinculos entre os sujeitos e o projeto pedagdgico da escola.

Del Vecchio ez al. (2024) complementam essa abordagem ao indicarem que “a acolhida
das diferengas exige posturas institucionais comprometidas com a justi¢a social. Isso implica
revisar prdticas curriculares, reorganizar os tempos e espagos escolares e investir na formagao de

vinculos respeitosos.” (p. 7).

Essa reestruturagao nao se limita a reformulagio de contetidos, mas requer uma mudanga
nas concepgoes pedagdgicas e nos modos de organizagao da vida escolar. Para Silva e Ferreira
(2024),

(...) a escola como espago de acolhimento deve refletir, em sua organizacio, nos
seus valores e em suas préticas pedagdgicas, o respeito as diferengas, o combate
a toda forma de discriminagio e a promogio de ambientes democréticos (p. 3).

Em consonincia com essa perspectiva, Silva (2020) evidencia que “a equipe pedagdgica
busca conhecer a histéria de vida e os saberes dos estudantes para tornar o curriculo mais
significativo e contextualizado.” (p. 28). Esses dados demonstram que a valorizagio das trajetdrias

individuais ¢ fundamental para a constitui¢ao de um espaco escolar genuinamente democrdtico
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e inclusivo. A escuta ativa, a media¢io cultural e o compromisso com o reconhecimento sao

dimensoes indispensdveis para a consolidacio de prdticas pedagdgicas equitativas.

A escola, portanto, deve ser compreendida como um ambiente em constante construgio,
aberto a pluralidade de vozes, saberes e experiéncias. Como afirmam os préprios autores, “uma
escola verdadeiramente inclusiva é aquela que se dispoe a escutar e aprender com a diversidade”
(Del Vecchio ez al., 2024, p. 6) e “a presenga da diversidade na escola deve ser compreendida
como uma riqueza e nao como um problema” (Silva; Ferreira, 2024, p. 5).

Estratégias metodoldgicas para praticas inclusivas efetivas

A efetivagao de préticas pedagdgicas inclusivas demanda a reorganizacio do fazer docente
e aadogao de estratégias metodoldgicas que respondam as particularidades de cada estudante. Isso
implica o abandono de modelos homogéneos e padronizados de ensino, em favor de abordagens
que promovam o engajamento, a participagao ativa e a construgao coletiva do conhecimento.
Nesse sentido, o planejamento pedagdgico deve ser intencional e sustentado por principios de

acessibilidade, equidade e justiga educacional.
Silva e Ferreira (2024) afirmam que

(-..) as préticas pedagdgicas inclusivas requerem planejamento intencional e o uso
de maltiplas estratégias que atendam aos diferentes perfis dos alunos. E necessdrio
que os professores fagam uso de metodologias diferenciadas, como atividades em
grupo, ensino por projetos e uso de recursos digitais, a fim de garantir que todos
tenham oportunidades reais de aprender (p. 4).
Essa perspectiva estd em consonncia com as contribui¢ées de Del Vecchio ef al. (2024),
os quais destacam que “a implementagio de préticas pedagdgicas inclusivas, que permitam a
todos os alunos participarem ativamente das atividades escolares, requer uma revisao dos métodos
tradicionais.” (p. 6).

Ambas as citagoes convergem no sentido de que a diversidade metodoldgica nio apenas
favorece o processo de aprendizagem, mas também contribui para a superagio de barreiras
atitudinais e cognitivas. A esse respeito, Mendes (2019) observa que “a adogao de metodologias
ativas e colaborativas favorece o desenvolvimento da autonomia dos estudantes e a construcao
coletiva do conhecimento [...]” (p. 38), ressaltando o papel da interagao e da cooperagio no

desenvolvimento das competéncias educacionais.

Ainda sobre a natureza das metodologias inclusivas, Del Vecchio ez a/. (2024) alertam que
a diferenciacio curricular ndo deve ser confundida com a simplifica¢do de contetidos. Segundo
os autores,
(...) adiferenciacdo curricular nio significa simplificagao dos contetidos, mas sim a
criagao de multiplos caminhos para que os alunos possam chegar ao conhecimento,
respeitando as suas particularidades e promovendo o desenvolvimento de suas
competéncias (p. 7).
Essa abordagem estd em harmonia com a visao de Souza (2017), que destaca a importincia
das adaptacoes curriculares como meio de garantir o acesso efetivo ao contetido escolar. Como
afirma o autor,

(...) essas adaptagdes podem incluir a elaboracio de materiais diddticos adequados,
o uso de recursos tecnoldgicos, a ampliagio do tempo para realiza¢io de atividades
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e a reorganizagdo das avaliagoes (p. 45).

Dessa forma, a flexibilizagio das atividades pedagdgicas aparece como estratégia
indispensdvel paraa personalizagio do ensino e para o respeito ao ritmo e ao estilo de aprendizagem
de cada aluno. Conforme pontuam Silva e Ferreira (2024), “a utiliza¢ao de recursos tecnolégicos
como videos, jogos e aplicativos pode favorecer a motivacio dos estudantes e contribuir para a

construgao de uma aprendizagem significativa” (p. 5).

Entretanto, a eficicia desses recursos depende de sua articulagio com os objetivos
pedagdgicos e da intencionalidade docente. Como bem observam Ferreira ez al. (2021), “a criagao
de ambientes de aprendizagem diversificados amplia as possibilidades de inclusio efetiva” (p.

17), o que reforga a necessidade de uma postura reflexiva e planejada por parte dos educadores.

Em complemento, Del Vecchio e al (2024) salientam que “o uso de estratégias
diversificadas permite que todos os alunos avancem de acordo com seu préprio ritmo e estilo
de aprendizagem” (p. 7), sinalizando que a individualizagao do ensino é condigao para garantir
a permanéncia e o sucesso escolar. Da mesma forma, Silva e Ferreira (2024) reconhecem que “a

diversidade de estratégias metodolégicas amplia o alcance das préticas inclusivas” (p. 6).

Portanto, as estratégias metodoldgicas inclusivas devem ser entendidas como agdes
pedagbgicas comprometidas com a diversidade e a equidade, exigindo, para sua efetivagao,
um olhar sensivel as necessidades dos alunos, dominio técnico das ferramentas didaticas e

engajamento com uma proposta de educac¢io democritica.

Resultados e analise dos dados

A andlise das fontes bibliogrificas permitiu identificar elementos recorrentes que
configuram as condigdes necessdrias para a implementagio de préticas pedagdgicas inclusivas
no espaco escolar. Um primeiro ponto destacado refere-se a centralidade da formagao docente.
Conforme discutido por Del Vecchio et al. (2024), a articulagio entre formagio tedrica e
experiéncia pratica favorece o desenvolvimento de posturas criticas e comprometidas com a
diversidade. Esse entendimento é compartilhado por Santos ez a/. (2024), que defendem a
formacgio continua como requisito para a transformagao das priticas pedagdgicas. J4 Silva e
Ferreira (2024) alertam para os efeitos da precariedade na formagio inicial, argumentando que
sua auséncia contribui para a reproducio de estere6tipos e para a manutencao de metodologias

excludentes.

Esse conjunto de anilises converge na compreensio de que a formagao docente nio pode
ser pontual nem descolada do cotidiano escolar. Pelo contririo, deve constituir um processo
permanente e intencional, vinculado as demandas reais da diversidade presente nas salas de aula.
A valorizagao da formagao como base para a inclusio encontra respaldo empirico nos estudos
analisados, que evidenciam mudangas significativas nas atitudes pedagdgicas quando os docentes

sa0 apoiados por processos formativos sistemdticos.

Outro achado relevante refere-se ao papel institucional da escola como espago de
acolhimento e promogio da diversidade. Nesse ponto, Silva e Ferreira (2024) afirmam que
a cultura da escola precisa refletir o compromisso com o combate a discriminagio e com o
reconhecimento das identidades culturais e cognitivas. Essa perspectiva ¢ aprofundada por Del

Vecchio ez al. (2024), ao argumentarem que a escuta e o vinculo afetivo sao dimensoes essenciais
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para garantir a permanéncia e o engajamento dos estudantes. Costa et a/. (2023), por sua vez,
descrevem experiéncias em que a valorizagio das histérias de vida e dos saberes locais contribuiu

para o fortalecimento do pertencimento e da aprendizagem.

A articulagao entre esses autores demonstra que a inclusao nio se efetiva por meio
de diretrizes abstratas, mas por meio de priticas institucionais concretas, que reorganizam
o curriculo, os espagos e as relacoes escolares. Quando essas dimensoes sio efetivamente
incorporadas, os dados sugerem uma reducio significativa das barreiras a participa¢io, o que

confirma a importincia de uma cultura escolar comprometida com a justica educacional.

A anilise também evidenciou que a diversidade de estratégias metodoldgicas desempenha
papel decisivo na efetivagao das préticas inclusivas. Para Mendes (2019), metodologias ativas e
colaborativas promovem a construgdo coletiva do conhecimento e a autonomia dos estudantes.
Esse argumento é ampliado por Silva e Ferreira (2024), que defendem o uso planejado de recursos
tecnolégicos e a diferenciagio das atividades como formas de garantir a aprendizagem em
contextos diversos. De modo semelhante, Del Vecchio ez al. (2024) insistem que a diferenciacio
curricular deve ser compreendida como uma resposta qualitativa as necessidades dos estudantes,

e nao como simplificacio do contetdo.

Essas posi¢oes dialogam no sentido de reforgar que prdticas inclusivas demandam
planejamento e intencionalidade metodolégica, de modo que os recursos diddticos estejam
alinhados as singularidades dos estudantes. A convergéncia entre os autores evidencia que nao
existe uma Gnica estratégia aplicdvel a todos os contextos, mas que a eficdcia das préticas depende

da sua adaptacao as caracteristicas socioculturais, cognitivas e afetivas dos sujeitos escolares.

Apesar da coeréncia dos dados encontrados, algumas limitagoes foram observadas. A
principal delas diz respeito a predominincia de estudos tedricos e descritivos, com escassez de
investigacoes empiricas de longa duragio que avaliem o impacto real das préticas inclusivas no
desempenho e na trajetdria dos estudantes. Além disso, como jd apontado por Silva e Ferreira
(2024), as resisténcias institucionais 8 mudanga ainda constituem um obstdculo pouco explorado

na literatura, o que sugere a necessidade de aprofundamento nesse aspecto.

Um resultado inesperado identificado nos textos refere-se a constatagao de que, em
contextos com infraestrutura precdria, a inclusio mostrou-se mais efetiva quando havia forte
mobilizagio comunitdria e compromisso institucional com a transformagio pedagdgica.
Essa observacio corrobora a argumentaciao de Del Vecchio ez al. (2024), segundo a qual as
atitudes e posturas dos profissionais muitas vezes superam a auséncia de recursos materiais. Em
contrapartida, institui¢coes com melhores condigoes fisicas apresentaram falhas na promogao da
inclusio, sobretudo devido a rigidez curricular e a auséncia de praticas participativas, como jd

sugerido por Costa ez al. (2023).

Diante desses elementos, recomenda-se que futuras pesquisas ampliem a investigacao
sobre os efeitos das prdticas inclusivas em diferentes territérios e niveis de ensino. Sugere-se, ainda,
o aprofundamento das andlises sobre cultura institucional, resisténcia a diversidade e articulagio
entre politicas formativas e gestdo democrdtica. A consolidagao da educagio inclusiva como
projeto pedagdgico requer, portanto, o compromisso permanente com a escuta, a flexibilidade e

a construgao coletiva de estratégias educacionais sensiveis as singularidades dos sujeitos.
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Conclusao

O presente artigo teve como objetivo analisar as priticas pedagdgicas inclusivas e a
formagao para a diversidade, com base em uma investigagao bibliogrifica fundamentada em trés
estudos académicos recentes. A pesquisa partiu do reconhecimento de que a inclusao escolar, para
além do cumprimento de normativas legais, requer a transformagao das préticas pedagdgicas e a

reorganizagio da escola como espaco de valoriza¢io das diferengas.

A questio norteadora — em que medida as prdticas inclusivas dependem da formacio
docente, da cultura escolar e da diversidade metodoldgica — foi respondida por meio da anilise
de trés eixos temdticos: a formagio docente como fundamento para a inclusdo, a escola como
espaco de acolhimento e diversidade e as estratégias metodoldgicas como instrumentos de
efetivagao da inclusao. Os dados interpretados ao longo do estudo demonstraram que praticas
pedagdgicas inclusivas sao vidveis quando sustentadas por um compromisso institucional, por
uma formacio docente critica e continuada e por estratégias diddticas articuladas a realidade dos

estudantes.

Os objetivos propostos foram plenamente alcancados. Foi possivel compreender que a
formagao inicial e continuada dos professores é elemento indispensdvel para a construgio de
ambientes escolares inclusivos; que a cultura institucional baseada na escuta e no reconhecimento
das diferencas fortalece os vinculos pedagdgicos e promove o pertencimento; e que a diversidade
de estratégias metodoldgicas amplia as possibilidades de acesso e aprendizagem. O estudo
também evidenciou que a inclusdo exige acoes planejadas, contextualizadas e sustentadas pela

participa¢ao coletiva da comunidade escolar.

Como limitagdo, constatou-se a caréncia de estudos empiricos de longa duragao que
avaliem, de forma comparativa, o impacto das priticas inclusivas em diferentes territérios e
niveis de ensino. A investigagao demonstrou, no entanto, que experiéncias exitosas emergem
mesmo em contextos com escassez de recursos, desde que haja engajamento e intencionalidade
pedagdgica.

Com base nas lacunas identificadas, sugere-se que novas pesquisas sejam realizadas com
foco na observagao de praticas inclusivas em tempo real, na andlise das resisténcias institucionais a
diversidade e na articulagio entre formagio docente e politicas publicas locais. A inclusio escolar,
mais do que um ideal normativo, constitui um projeto pedagdgico e social em constru¢io, que

exige investimento continuo, reflexdo critica e prdticas comprometidas com a justi¢a educacional.
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